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ส่วนที่  2 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
1.1  แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี 
 1. ด้านความม่ันคง  
     (1) เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข  
     (2) ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร้างความเชื่อมั่นใน
กระบวนการยุติธรรม  
     (3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการความมั่นคง
ชายแดนและชายฝั่งทะเล  
     (4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษาดุลยภาพ
ความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่  
     (5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกาลังป้องกันประเทศ  การรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในประเทศ สร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ  
     (6) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความมั่นคงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  
     (7) การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น  

 2. ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
     (1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน พัฒนาสู่ชาติการค้า  
     (2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ เสริมสร้างฐานการผลิตเข้มแข็งยั่งยืน และส่งเสริมเกษตรกรรายย่อย
สู่เกษตรยั่งยืนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
     (3) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพแรงงาน
และพัฒนา SMEs สู่สากล  
     (4) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนาระบบเมือง
ศูนย์กลางความเจริญ  
     (5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านการขนส่ง ความมั่นคงและพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการวิจัยและพัฒนา  
     (6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ ส่งเสริมให้
ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ ฯลฯ  
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 3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
     (1) พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  
     (2) การยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง  
     (3) ปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ 
     (4) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี  
     (5) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย  
 4. ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางสังคม  
     (1) สร้างความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้าทางเศรษฐกิจและสังคม  
     (2) พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ  
     (3) มีสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดารงชีวิตในสังคมสูงวัย  
     (4) สร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน  
     (5) พัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา  

 5. ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
     (1) จัดระบบอนุรักษ ์ฟ้ืนฟูและป้องกันการทาลายทรัพยากรธรรมชาติ  
     (2) วางระบบบริหารจัดการน้าให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้า เน้นการปรับระบบการบริหารจัดการอุทกภัย
อย่างบูรณาการ  
     (3) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
     (4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
     (5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
     (6) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม  

 6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
    (1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม  
    (2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ  
    (3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกาลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ  
    (4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
    (5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ  
    (6) ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล  
    (7) พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ  
    (8) ปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ  
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  1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  12 
  กรอบหลักของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่12 (พ.ศ.2560 - 2564) แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 ได้ก าหนดสถานะและทิศทางการปรับตัวของประเทศไทยไว้ว่า ประเทศไทยต้องเผชิญกับ
การเปลี่ยนแปลงทั้งภายในและภายนอกประเทศในอนาคต และผลของการพัฒนาที่ผ่านมาแสดงว่า ประเทศไทยมี
ศักยภาพและโอกาสในการปรับตัวและได้รับประโยชน์จากสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงในขณะเดียวกันมีประเด็นความ
เสี่ยงเชิงโครงสร้างหลายประการที่ส่งผลต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมไทย เพ่ือท าให้ประเทศไทยสามารถก้าวข้ามสู่
ประเทศรายไดสู้ง  และคนไทยอยู่ได้อย่างมีความสุขในสังคมภายใต้กระแสของการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว จึงควรพิจารณา
น าจุดแข็งของประเทศไทยที่สั่งสมมาตั้งแต่อดีตปรับปรุงจุดอ่อนมาใช้จัดการกับโอกาสและอุปสรรคเพ่ือวิเคราะห์สถานะ
และทิศทางการปรับตัวของประเทศไทย  ดังนี้ 

 ด้านเศรษฐกิจ 
    1. ประเทศไทยจัดอยู่ในกลุ่มประเทศที่มี รายได้ระดับปานกลางตอนบน การขยายตัวทางเศรษฐกิจชะลอ
ตัวอย่างเห็นได้ชัด และมีแนวโน้มที่ความสามารถในการรักษาส่วนแบ่งการตลาดจะลดลงเพราะก าลังสูญเสีย
ความสามารถในการแขง่ขัน 
    2. อันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยโดยรวมอยู่ในอันดับที่ 30 จาก 60 ประเทศชั้นน า 
ในขณะทีม่าเลเซีย อยู่ในอันดับที่ 14 และสิงคโปร์ อันดับที่ 3 โดยสมรรถนะทางเศรษฐกิจและประสิทธิภาพภาคเอกชน
อยู่ในอันดับทีดี่  ในขณะทีก่ารพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน โดยเฉพาะด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี และการศึกษาอยู่ในอันดับ
ทีไ่มดี่ 
    3. โครงสร้างการผลิตมีการเปลี่ยนผ่าน จากภาคเกษตรและอุตสาหกรรมไปสู8บริการมากขึ้น มีสัดส่วนภาค
บริการต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศสูงสุด เปิดโอกาสให้ประเทศก้าวสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ ประเทศมี
ฐานการผลิตที่กว้างและเข็มแข็งในหลายสาขาอุตสาหกรรมและบริการและการพัฒนาต่อยอดด้วยการใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมใหเ้ป็นอุตสาหกรรมและบริการบนฐานดิจิทัลและสร้างสรรค์ จะเพ่ิมแรงขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยให้ความเติบโต
อย่างต่อเนื่องในอนาคต  แม้ว่าตกอยู่ในฐานะที่มีคู่แข่งทางการค้าในตลาดโลกจ านวนมากขึ้น แต่มีแนวโน้มขยายอุปสงค์
ภายในประเทศ  
    4. ความร่วมมือระหว่างประเทศไทยกับภูมิภาคและโลกมีมากขึ้น โดยเฉพาะภูมิภาคอาเซียนและมีแนวโน้ม
เพ่ิมขึ้นในอนาคต จะน าไปสู่การสร้างอ านาจการต่อรองการเมือง สังคม และสิ่งแวดล้อม  ขยายตลาด  และเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแขง่ขัน 

 ด้านสังคม 
     1. ประเทศไทยก าลังก้าวสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์เมื่อสิ้นสุดแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ 12 ท าให้ภาระการ
คลังเพ่ิมขึ้น  อัตราการพ่ึงพาของประชากรวัยแรงงานต้องแบกรับดูแลผู้สูงอายุเพ่ิมสูงขึ้นมีแนวโน้มการพ่ึงพาแรงงานจาก
ประเทศเพ่ือนบ้าน  และสามารถขยายตลาดสินค้าผู้สูงอายุในประเทศ 
    2. คุณภาพของคนไทยมีแนวโน้มดีขึ้น  โดยมีปีการศึกษาเฉลี่ยเพ่ิมสูงขึ้น  มีสุขภาวะดีขึ้นและได้รับ
หลักประกันสุขภาพอย่างทั่วถึง 
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    3. ผลิตภาพการผลิตแรงงานไทยยังต่ า  ขณะที่ความต้องการก าลังคนที่มีทักษะและองค์ความรู้สูงทั้งปริมาณ
และคุณภาพเพ่ิมมากขึ้น  และมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนอยา่งรวดเร็วจากการก้าวเขา้สู่ยุคอุตสาหกรรม 4.0 แต่ไทยสามารถดึงดูด
แรงงานทักษะสูงจากตา่งประเทศ  แตย่ังต้องป้องกันการเคลื่อนย้ายของแรงงานทักษะสูงไปสู่ประเทศท่ีมีค่าแรงสูงกว่า 
    4. ความยากจนมีแนวโน้มลดลง  แต่ความเหลื่อมล ้ายังเป็นปัญหาส าคัญที่น าไปสู่ความขัดแย้งในสังคม โดยที่
บริบทการเปลี่ยนแปลงทางโครงสร้างและประชากร  และโครงสร้างเศรษฐกิจอาจส่งผลให้ปัญหาความยากจนและความ
เหลื่อมล้ า  ทวีความรุนแรงขึ้น ขณะที่แนวโน้มของความเหลื่อมล้ า ระหว่างแรงงานที่มีทักษะสูงและทักษะต่ าจะยิ่ง
ขยายตัวเพิม่ขึ้นจากความแตกต่างกันทางด้านรายได ้
    5. สังคมไทยก าลังประสบปัญหาวิกฤตจากการที่มีค่านิยมเปลี่ยนแปลงไปตามประแสวัฒนธรรมต่างชาติที่
หลากหลาย เนื่องจากขาดทักษะการคิดวิเคราะห์ ไม่สามารถคัดกรองและเลือกรับวัฒนธรรมที่ดีเพ่ือปรับเปลี่ยนค่านิยม
และพฤติกรรมให้สามารถปรับตัวเข้ากับกระแสใหม่ของโลกได้ 

 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     1. ภาวะโลกร้อนเป็นปัจจัยเสี่ยงทีส่ าคัญที่จะส่งผลกระทบต่อความหลากหลายทางชีวภาพก่อให้เกิดวิกฤตน้ า 
และการเกิดภัยพิบัติที่รุนแรงมากขึ้น ท าให้ประเทศไทยต้องพัฒนายกระดับการจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ง 
แวดล้อมใหม้ีประสิทธิภาพเพ่ือรับมือกับวิกฤตที่เกิดขึ้น 
    2. การใช้ทุนทรัพยากรเกินกว่าศักยภาพในการฟ้ืนตัวของระบบนิเวศ  ส่งผลกระทบต่อวิถีชีวิตของประชาชน 
ท าให้เกิดกระแสการอนุรักษ์ในสังคม  ความขัดแย้งในการใช้ประโยชน์ทรัพยากรจะมีแนวโน้มรุนแรงมากขึ้น รัฐจะต้องมี
กลไกจัดการความขัดแยง้ สร้างธรรมาภิบาลและความเป็นธรรมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
    3. การบริหารจัดการน้ า  ทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพยังขาดประสิทธิภาพ  ท าให้เกิดการขาดแคลนน้ า
ระบบนิเวศลุ่มน้ าเสื่อมโทรม  และภาวะการณ์ขาดแคลนน ้าในอนาคตจะเพ่ิมมากขึ้น จากการขยายตัวของกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจ  จ าเป็นต้องพัฒนากลไกการบริหารจัดการ  และให้มีการจัดการทั้งด้านอุปสงค์และอุปทานเพ่ือให้เกิดความ
ยั่งยืนในอนาคต 
    4. ปัญหามลพิษในสิ่งแวดล้อมส่งผลกระทบทั้งด้านคุณภาพชีวิต  สุขภาพอนามัยของประชากรและมีต้นทุน
ทางเศรษฐกิจในการจัดการแก้ไข ซ่ึงจะเป็นปัญหาหลักของเมืองที่มีความเจริญอย่างรวดเร็วในอนาคต จ าเป็นต้องมีการ
วางแผนลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐานเพือ่การจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม 

 ด้านความม่ันคง 
    1. ประเทศไทยมีสถาบันพระมหากษัตริย์เป็นสถาบันหลักท่ียึดโยงคนในชาติให้เกาะเกี่ยวกันอย่างแน่นแฟ้นแต่
ยังถกูลว่งละเมิดด้วยการให้ข้อมูลที่บิดเบือน ผ่านเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ  โดยยังมีความพยายามน าสถาบันหลัก
มาเชื่อมโยงกับความขัดแย้งทางการเมืองและความเห็นต่างทางความคิดเพ่ือให้เกิดความขัดแย้ง น าไปสู่ความแตกแยกใน
สังคม 
    2. ไทยมีความเสี่ยงต่อการก่อการร้าย 
    3. ประเทศไทยมีความสุ่มเสี่ยงในด้านไซเบอร์  โดยเครื่องคอมพิวเตอร์ประมาณ 1 ใน 5 เครื่อง ในประเทศ
ถูกโจมตีจากโปรแกรมทีไ่ม่พึงประสงค ์และในอนาคตแนวโน้มความเสี่ยงอาจจะเพ่ิมข้ึนเรื่อยๆ 
    4. ประเทศไทยเผชิญกับปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติที่หลากหลายรูปแบบและมีวิธีการที่ซับซ้อนมากขึ้น 
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 ด้านการบริหารจัดการในภาครัฐและธรรมาภิบาล 
    1. การใหบ้ริการประชาชนจะต้องปรับปรุงให้ไดม้าตรฐานสากลเมื่อเทียบกับต่างประเทศ 
    2. การสรรหาและพัฒนาข้าราชการทีม่ีคุณภาพทดแทนข้าราชการทีเ่กษียณอายุ 
    3. การพัฒนาศักยภาพบุคลากรภาครัฐให้สามารถปรับตัวให้ทันกับยุคดิจิทัล 
    4. การทุจริตและประพฤติมิชอบได้ขยายไปในวงกว้างทั้งในภาครัฐและเอกชน 
    5. กระบวนการยุติธรรมยังขาดประสิทธิภาพ และกฎหมายล้าสมัยไม่สอดคล้องกับข้อตกลงระหว่างประเทศ  
อีกทั้ง การพัฒนาประเทศของแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ 11 ในระยะที่ผ่านมา ประเทศไทยต้องเผชิญกับการเปลี่ยนแปลง
หลากหลายรูปแบบทั้งภายในและภายนอกประเทศ อาทิ ความไม่มีเสถียรภาพทางการเมืองในประเทศ การเข้าสู่สังคมผู้
สูงวัย ความผันผวนของเศรษฐกิจโลก กระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรี การเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยี การก่อการร้ายข้าม
ชาติและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ประกอบกับการพัฒนาที่ผ่านมายังคงประสบปัญหาหลายๆ  ด้าน ทั้งปัญหาคุณภาพ
การศึกษาความเหลื่อมล้ า ทางการศึกษา ความเสื่อมถอยทางวัฒนธรรม ผลิตภาพการผลิตต่ า และความเสื่อมโทรมของ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ดังนั้น การพัฒนาประเทศในช่วงแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ 12 จ าเป็นต้องมีการเตรียม
ความพร้อม  เพ่ือรับมือตอ่บริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ  อย่างเหมาะสมมากขึ้น  โดยเฉพาะอย่างยิ่งการวางแผนพัฒนาที่
ค านึงถึงการวางรากฐานของประเทศในระยะยาว  ทั้งในด้านความมั่นคงเศรษฐกิจ / สังคม /ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม และการบริหารจัดการที่ดี โดยมีหลักการส าคัญของแผนฯ ประกอบด้วย 
    1. ยึดหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” อย่างต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ 9-11 เพ่ือให้การพัฒนา
ในทุกมิติเปน็ไปอย่างมีบูรณาการ บนทางสายกลาง มีความพอประมาณ มีเหตุผล รวมถึงมีระบบภูมิคุ้มกันที่ดี สอดคล้อง
กับภูมิสังคม  การพัฒนาทุกด้าน  มีดุลยภาพ  ทั้งมิติเศรษฐกิจ  สังคม  และระบบนิเวศน์มีความสอดรับ  เกื้อกูล  และ
พ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกัน การพัฒนาในมิติหนึ่งไม่ส่งผลกระทบทางลบอย่างมีนัยยะส าคัญต่อมิติอ่ืนๆ สามารถพัฒนา
เศรษฐกิจของประเทศให้เจริญเติบโตอย่างต่อเนื่องมีคุณภาพ และมีเสถียรภาพ การกระจายความมั่นคงอย่างทั่วถึงและ
เป็นธรรม  เป็นการเติบโตที่ไมท่ าลายสิ่งแวดล้อม  ชุมชน  วิถีชีวิต  ค่านิยม  ประเพณี  และวัฒนธรรม  เพ่ือมุ่งไปสู่ความ
มั่นคง  มั่งค่ัง  และยั่งยืนของประเทศอย่างแท้จริง 
    2. ค านึงถึง  “การพัฒนาที่ยั่งยืน” โดยใช้ “คนเปน็ศูนย์กลางการพัฒนา” มุ่งสร้างคนไทยให้เป็นพลังส าคัญใน
การสร้างความมั่นคงของชาติ  เป็นกลจักรส าคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม และการบริหารจัดการ  โดยในมิติสังคม  พัฒนาคนทุกช่วงวัย และเตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ
อย่างมีคุณภาพ มุ่งเน้นให้คนมีศักยภาพและการเรียนรู้ มีความคิดสร้างสรรค์  มีความสามารถรอบด้าน และมีโอกาสใน
การเข้าถึงคุณภาพของการศึกษาอย่างเท่าเทียม  ลดความเหลื่อมล้ าในสังคมและยกระดับคุณภาพชีวิตของคนและ
ครอบครัวให้ดีขึ้นในมิติเศรษฐกิจ  พัฒนาคนทางดา้นคุณภาพและปริมาณเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันทั้งในภาคการผลิต
และภาคบริการเพ่ือก้าวสู่การหลุดพ้นจากกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง  ในมิติด้านทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม มุง่สร้างคนให้ใช้และอยู่กับสิ่งแวดล้อม อยู่รว่มกันอยา่งเก้ือกูล อนุรักษ์ฟ้ืนฟู ใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม อย่างเหมาะสม สร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
ต่อเนื่อง 
    3. มุ่งเสริมสร้างกลไกการพัฒนาประเทศเพ่ือสร้างพลังการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ 
ทั้งกลไก ทีเ่ป็นกฎหมายและกฎระเบียบต่างๆ โดยต้องปรับปรุงให้เอ้ือต่อการขับเคลื่อนการพัฒนา 
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ในทุกระดับ มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับสถานการณ์  ลดความซ้ าซ้อน หรือเป็นอุปสรรคต่อการหนุนเสริมการ
ปฏิรูปประเทศในด้านต่างๆ  ควบคู่กับการพัฒนากลไกการท างานในรูปแบบของคณะกรรมการหรือหน่ วยงานที่
รับผิดชอบการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์หรือประเด็นการพัฒนาเฉพาะในแผนฯ  ทั้งในระดับประเทศและระดับพ้ืนที่  ให้
ด าเนินการไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ  เพ่ิมบทบาทของกลไกภาคองคค์วามรู้ เทคโนโลยีนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ให้
เน้นเครื่องมือหลักในการขับเคลื่อนการพัฒนาในทุกภาคส่วน 
กล่าวโดยสรุป  หลักการพัฒนาประเทศในแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่  12  จะมุ่งเน้นการพัฒนาที่น้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักปรัชญาพ้ืนฐานในการก ากับทิศทางการพัฒนาประเทศให้เติบโตอย่างมีดุลยภาพ  ค านึงถึง
การวางรากฐานการพัฒนาในระยะยาว  คนในชาติจะต้องได้รับการพัฒนาให้เป็น  คนดี  คนเก่ง  มีคุณธรรม  จริยธรรม 
ความเพียร  และมีจิตส านึก  ค านึงถึงประโยชน์ของชาติเป็นส าคัญ รวมถึงให้ความส าคัญกับการพัฒนากลไกส าคัญในการ
ขับเคลื่อนแผนฯ  ทั้งการปรับปรุงกฎหมายและกฎระเบียบ กลไกการท างานที่มีหน้าที่ผลักดันประเด็นการพัฒนาส าคัญ
ต่างๆ  และกลไกที่เกี่ยวข้องกับการใช้องค์ความรู้  เพ่ือให้ประเทศก้าวไปสู่สังคมคมที่  “มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน”  ได้ใน
อนาคต  โดยก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 10 ยุทธศาสตร์   คือ 
1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
 1.1 ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 
 1.2 พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้ และความสามารถในการด ารงชีวิตอย่างมีคุณค่า 
 1.3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 1.4 ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนค านึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ 
 1.5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพภาครัฐและปรับระบบการเงินการคลังด้านสุขภาพ 
 1.6 พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับสังคมสูงวัย 
 1.7 ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง 

2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล ้าในสังคม 
 2.1 การเพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่ าสุดให้สามารถเข้าถึงบริการ 
ที่มีคุณภาพของรัฐ และมีอาชีพ 
 2.2 การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพให้ครอบคลุมและ
ทั่วถึง 
 2.3 การเสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน และการสร้างความเข้มแข็งการเงิน 
ฐานรากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ มีสิทธิใน 
การจัดการทุน ที่ดินและทรัพยากรภายในชุมชน 

3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
 3.1 การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม 
 3.2 การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ 
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4. ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 4.1 การรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 
 4.2 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าเพ่ือให้เกิดความม่ันคง สมดุล และยั่งยืน 
 4.3 แก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม 
 4.4 ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 4.5 สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการ 
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 4.6 บริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัต ิ
 4.7 พัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม 
 4.8 การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 

5. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่งและย่ังยืน 
 5.1 การรักษาความม่ันคงภายใน เพ่ือให้เกิดความสงบในสังคมและธ ารงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ 
 5.2 การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศ เพื่อเตรียมความพร้อมในการรับมือภัยคุกคาม 
ทั้งการทหารและภัยคุกคามอ่ืน ๆ 
 5.3 การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง เพ่ือบูรณาการความร่วมมือกับมิตร 
ประเทศเพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการป้องกันภัยคุกคามข้ามชาติ 
 5.4 การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเลเพื่อคงไว้ซึ่งอ านาจอธิปไตยและสิทธิ 
อธิปไตยในเขตทางทะเล 
 5.5 การบริหารจัดการความมั่นคงเพ่ือการพัฒนา เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกันระหว่างแผนงานที่ 
เกี่ยวข้องกับความมั่นคงกับแผนงานการพัฒนาอื่น ๆ ภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
 6.1 ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้มีความโปร่งใส 
ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า 
 6.2 ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ 
 6.3 เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล 
 6.4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 6.5 ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 6.6 ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัย เป็นธรรม และสอดคล้องกับข้อบังคับ 
สากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
 7.1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านขนส่ง 
 7.2 การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง 
 7.3 การพัฒนาระบบโลจิสติกส์ 
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 7.4 การพัฒนาด้านพลังงาน 
 7.5 การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
 7.6 การพัฒนาระบบน้ าประปา 

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
 8.1 เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิงสังคม 
 8.2 พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี 
 8.3 พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพื นที่เศรษฐกิจ 
 9.1 การพัฒนาภาคเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง 
 9.2 การพัฒนาเมือง 
 9.3 การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจ 

10. ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 
 10.1 ขยายความร่วมมือทางการค้าและการลงทุนกับมิตรประเทศ และแสวงหาตลาดใหม่ส าหรับสินค้าและ
บริการของไทย 
 10.2 พัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบความร่วมมืออนุภาค
ภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC และ JDS และภูมิภาคอาเซียน  เพ่ืออ านวยความสะดวกและลด
ต้นทุนด้านโลจิสติกส์ 
 10.3 พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการลงทุนที่โดดเด่นในภูมิภาค 
 10.4 ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ (Outward investment) ของผู้ประกอบการไทย 
 10.5  เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในลักษณะหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์  ทั้งใน
ระดับอนุภูมิภาค  และภูมิภาคท่ีมีความเสมอภาคกัน 
 10.6 การสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค  และนานาประเทศ 
 10.7 เข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมีบทบาทท่ีสร้างสรรค์ 
 10.8 ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความมั่นคง 
 10.9 บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ 
 10.10 ส่งเสริมให้เกิดการปรับตัวภายในประเทศที่ส าคัญ 
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1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
1. แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  บริหารจัดการน้าให้เพียงพอต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตอย่างย่ังยืน 
แนวทางการพัฒนา 
 1)  พัฒนาแหล่งน้ าเดิมและแหล่งน้ าธรรมชาติ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการกักเก็บน้ าโดยการปรับปรุงอ่างเก็บน้ า 
หนอง ฝายและพ้ืนที่ชุ่มน้ าที่มีอยู่เดิม และพัฒนาแหล่งน้ าธรรมชาติให้สามารถ เพ่ิมปริมาณการกักเก็บ รวมทั้งพัฒนา
แหล่งน้ าใต้ดินตามความเหมาะสมของพ้ืนที่โดยไม่ให้เกิดผลกระทบจากดินเค็มสร้างแหล่งกักเก็บ (แก้มลิง) อ่างเก็บน้ า 
ฝาย และแหล่งน้ าขนาดเล็กในพ้ืนที่ที่เหมาะสมในพื้นท่ีการเกษตร 

2) พัฒนาแหล่งน้ าใหม่ในพื้นที่ลุ่มน้ าเลย ชี มูล โดยศึกษา ส ารวจ และจัดหาพ้ืนที่ เพ่ือพัฒนาแหล่งน้ า ตลอดจน
การผันน้ าระหว่างลุ่มน้ า แม่น้ าในภาคและระหว่างภาค 

3) พัฒนาระบบส่งและกระจายน้ า เช่น ระบบสูบน้ า อาคารบังคับน้ า คลองส่งน้ า เป็นต้น 
 4) บริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการ โดยด่าเนินการในระดับลุ่มน้ าให้มีความสมดุลระหว่างการใช้น้ าทุกกิจกรรม
กับปริมาณน้ าต้นทุน ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน และมีการจัดท่าแผนบริหารจัดการน้ าทั้งในระยะ
เร่งด่วนและระยะยาวเพื่อปูองกันความเสียหายจากอุทกภัยและภัยแล้ง 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒  แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพื่อลดความเหลื่อมล้าทางสังคม 
แนวทางการพัฒนา 

1) พัฒนาอาชีพและรายได้ของคนยากจน โดยสร้างโอกาสให้กลุ่มคนจนมีที่ดินท่ากินของตนเอง  ส่งเสริมการมี
อาชีพ  สนับสนุนปัจจัยการผลิตและแหล่งเงินทุนในการประกอบอาชีพ  ยกระดับฝีมือ และอบรมให้ความรู้ เพ่ือให้มี
รายได้เสริมและเกิดความมั่นคงทางรายได ้ 

2) พัฒนาคุณภาพชีวิตและจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ด้อยโอกาส  โดยเพ่ิมสวัสดิการทางด้าน
สังคมให้กับกลุ่มผู้พิการ  ผู้ด้อยโอกาส  และผู้สูงอายุ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน ในการดูแลผู้พิการและผู้สูงอายุ 
และสนับสนุนการออมเพ่ือสร้างความมั่นคงในบั้นปลายชีวิต ยกระดับ สถานพยาบาลชุมชนในพ้ืนที่ห่างไกลให้ได้
มาตรฐาน  และใช้ประโยชน์จากระบบสื่อสารทางอินเตอร์เน็ตเชื่อมโยงโรงพยาบาลขนาดใหญ่ให้สามารถดูแลผู้ป่วยและ
ผู้สูงอายุ 

3) พัฒนาความรู้ ทักษะอาชีพ และการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยกระจายการบริการด้านการศึกษาที่มีคุณภาพให้มี
ความเท่าเทียมระหว่างพ้ืนที่  เพ่ือพัฒนาทักษะให้สามารถประกอบอาชีพและมีรายได้ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนและส่งเสริมให้มีระบบการจัดการความรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4) พัฒนาระบบการปูองกันและควบคุมโรคเฉพาะถิ่น  แก้ปัญหาโรคพยาธิใบไม้ตับ ในพ้ืนที่เสี่ยง อาทิ จังหวัด
ขอนแก่น สกลนคร ร้อยเอ็ด หนองบัวล่าภู กาฬสินธุ์ อ านาจเจริญ มหาสารคาม อุดรธานี  นครพนม และยโสธร โดย
ส่งเสริมการเรียนรู้ในการปูองกันโรคพยาธิใบไม้ตับให้แก่ประชาชน ทั้งในชุมชนและเยาวชนในสถานศึกษา ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมและค่านิยมในการบริโภคอาหารปรุงสุกจากปลาน้ าจืดมีเกล็ดก าจัดสิ่งปฏิกูลจากชุมชนบริเวณรอบแหล่งน้ า
อย่างถูกหลักสุขาภิบาล  สร้างเครือข่ายโรงพยาบาลในการคัดกรอง  เฝ้าระวัง  วินิจฉัยและรักษาโรคพยาธิใบไม้ตับและ
ผู้ป่วยมะเร็งท่อน้ าดีพร้อมทั้ง พัฒนาระบบคัดกรองกลุ่มเสี่ยงและระบบฐานข้อมูลเพื่อติดตามการท่างาน 
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5) พัฒนาโภชนาการแม่และเด็ก  โดยส่งเสริมการบริโภคไอโอดีนและให้ความรู้แก่  พ่อแม่หรือผู้ดูแลเด็กในด้าน
โภชนาการที่เหมาะสม  ตั้งแต่เริ่มตั้งครรภ์  และวิธีการเลี้ยงดูเด็กที่เหมาะสม  เพ่ือกระตุ้นการพัฒนาเด็กในช่วง ๐ - ๓ ปี
แรก  และยกระดับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในชุมชนและพ้ืนที่ห่างไกลให้ได้มาตรฐานเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพเด็กก่อนวัยเรียน 
ให้มีพัฒนาการความพร้อมทั้งทักษะสมอง ร่างกาย  และสังคม 
 6) อ่านวยความยุติธรรม  ลดความเหลื่อมล้ า  โดยยกระดับการให้ความช่วยเหลือ  ผู้มีรายได้น้อยและ
ผู้ด้อยโอกาสด้านกฎหมายและคดีความ บูรณาการการท่างานร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐ และเครือข่ายภาค
ประชาชนในการแก้ไขข้อพิพาทในชุมชนโดยสันติวิธีและสร้างการรับรู้กฎหมายเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันในการปกปูองตนเอง
ไม่ให้ตกเป็นเหยื่อ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่กับการแก้ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนา 
 1) พัฒนาอาชีพและรายได้ของเกษตรกร โดยสร้างความมั่นคงของเกษตรกรรายย่อย โดยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง เกษตรทฤษฎีใหม่ เกษตรทางเลือก เกษตรกรรมยั่งยืน และเกษตร แปลงใหญ่ สนับสนุนการรวมกลุ่ม
เกษตรกร พัฒนาความเข้มแข็งขององค์กรและสถาบันเกษตรกรพัฒนา เครือข่ายวิสาหกิจชุมชนหรือสหกรณ์การเกษตร 
พัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ให้เป็นมืออาชีพ สนับสนุนการเข้าถึงแหล่งเงินทุนที่เป็นธรรม น่าร่องในจังหวัดกาฬสินธุ์ นครพนม 
บุรีรัมย์ อ านาจเจริญ มุกดาหาร ยโสธรมหาสารคาม สกลนคร อุบลราชธานี อุดรธานี  ศรีสะเกษ และหนองบัวล าภู 
 2) พัฒนาพ้ืนที่ทุ่งกุลาร้องไห้ให้เป็นแหล่งผลิตข้าวหอมมะลิคุณภาพสูงในพ้ืนที่จังหวัด ยโสธร สุรินทร์ ร้อยเอ็ด 
มหาสารคาม  และศรีสะเกษ รวมทั้งพ้ืนที่ที่มีศักยภาพอ่ืนๆ โดยปรับกระบวนการผลิต ให้อยู่ภายใต้มาตรฐานเกษตร
ปลอดภัย  พัฒนาห่วงโซ่เกษตรอินทรีย์ให้ครอบคลุมทุกขั้นตอนการผลิต พร้อมทั้ง ขยายพ้ืนที่เกษตรอินทรีย์  โดยส่งเสริม
การผลิต  การยกระดับราคาสินค้าเกษตรอินทรีย์ให้แตกต่างจากสินค้า เกษตรที่ใช้สารเคมี และการพัฒนาระบบการ
รับรองมาตรฐานเกษตรอินทรีย์ การส่งเสริมกระบวนการตรวจ รับรองแบบมีส่วนร่วมในการตรวจสอบกันเองของสมาชิก
กลุ่มผู้ผลิตและชุมชน  รวมทั้งการจัดท่าโซนนิ่งระบบ เกษตรอินทรีย์อย่างเป็นรูปธรรม  โดยน่าร่องในพ้ืนที่ที่มีความพร้อม
และเหมาะสม และเชื่อมโยงไปสู่  การท่องเที่ยวเชิงเกษตรหรือการท่องเที่ยววิถีไทยเพ่ือขยายฐานรายได้  พร้อมทั้งจัดท่า
ฐานข้อมูลเกษตรอินทรีย์ เพื่อเป็นข้อมูลในการวางแผนการผลิตที่เหมาะสม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมใหม่ๆ 
ให้ตอบสนองตลาดสินค้าเพ่ือสุขภาพและการส่งออก  จัดตั้งกองทุนเกษตรอินทรีย์  ตลอดจนมาตรการส่งเสริมตลาดสี
เขียว ในชุมชนและท้องถิ่น ส่งเสริมเกษตรกรและกลุ่มเกษตรกรจ าหน่ายสินค้าผ่านช่องทางพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์         
(E-Commerce)  ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ 

3) ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนไปสู่สินค้าเกษตรชนิดใหม่ตามศักยภาพของพ้ืนที่  (Zoning)  และความต้องการตลาด 
โดยส่งเสริมการปลูกพืชผัก ผลไม้  และไม้ดอก ในพ้ืนที่จังหวัดเลย หนองคาย บึงกาฬ นครพนม ศรีสะเกษ และ
อุบลราชธานีโดยสนับสนุนการปรับปรุงพัฒนาพันธุ์ การตรวจรับรองมาตรฐานสินค้าเกษตร การประชาสัมพันธ์และการ
จัดตั้งตลาดกลาง รวมทั้งส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรส าคัญที่เป็นสารตั้งต้นในการแปรรูปผลิตสินค้า ในพ้ืนที่น่าร่อง
จังหวัดสกลนคร มหาสารคาม เลย และอุบลราชธานี ให้มีปริมาณมากพอและ มีคุณภาพตามระบบมาตรฐานการเกษตร
ตามความต้องการของตลาดทั้งในและต่างประเทศ  และจัดท าฐานข้อมูล พ้ืนที่ปลูกพืชสมุนไพรเพ่ือการบริหารจัดการ 
และส่งเสริมการเลี้ยงโคเนื้อคุณภาพสูงในพ้ืนที่จังหวัดสกลนคร  มุกดาหาร  นครพนม  นครราชสีมา  สุรินทร์ ชัยภูมิ 
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บุรีรัมย์และอุบลราชธานี  และโคนมในพ้ืนที่จังหวัดนครราชสีมา  ขอนแก่น  โดยสนับสนุนการปรับปรุงพันธุ์ส่งเสริมการ
ปลูกแปลงหญ้าและปรับปรุงคุณภาพอาหารสัตว์  พัฒนาเทคโนโลยีการเลี้ยงและทักษะเกษตรกร  รวมทั้งการจัดระบบ
มาตรฐานโรงฆ่าสัตว์ให้ได้มาตรฐานอุตสาหกรรม (GMP)  และเพ่ิมช่องทางการจ่าหน่ายและขยายตลาดไปสู่อาเซียน 

4) ส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ  (Bio Economy)  ให้เป็นฐานรายได้ใหม่ที่ส าคัญของภาค โดยมุ่งลงทุน
สร้างเศรษฐกิจบนฐานของการวิจัยและนวัตกรรมระดับสู ง  ในลักษณะสหวิทยาการที่ใช้ทรัพยากรฐานชีวภาพ           
(พืช สัตว์ จุลินทรีย์)  รวมถึงวัสดุเหลือทิ้งทางการเกษตรของเสียและน้ าเสียจากโรงงานอุตสาหกรรม ฟาร์มปศุสัตว์ และ
ชุมชนพัฒนาต่อยอดเป็นผลิตภัณฑ์ชีวภาพที่มีมูลค่าสูง ก่อให้เกิดความก้าวหน้า และนวัตกรรมในมิติใหม่ๆ  ที่ส่งผลต่อ
การปฏิรูปภาคเกษตร  อาหาร  สาธารณสุขและการแพทย์  พลังงาน  อุตสาหกรรมเคมี  และภาคสังคม  โดยพัฒนาให้
นครราชสีมา  ขอนแก่น  อุบลราชธานี  และสกลนครเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปและอาหารแบบครบวงจร 
ส่งเสริมการแปรรูปสมุนไพรในพื้นที่จังหวัดสกลนคร  มหาสารคาม  สุรินทร์  และอ านาจเจริญ โดยพัฒนาเทคโนโลยีการ
ผลิตให้ได้มาตรฐาน  GMP  พัฒนาระบบรับรองผลิตภัณฑ์สมุนไพรและสร้างแบรนด์เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขันและส่งออกส่งเสริมอุตสาหกรรมใหม่ และธุรกิจแนวใหม่ในพ้ืนที่กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลา ง
และตอนล่าง  ด้วยการพัฒนาต่อยอดจากวัตถุดิบและของเหลือทิ้งทางการเกษตร/อุตสาหกรรม และฐานความ
หลากหลายทางชีวภาพไปสู่ผลิตภัณฑ์มูลค่าสูง เช่น เอทานอล พลาสติกชีวภาพ (bio-plastic) สารสกัดจากพืชมูลค่าสูง 
เอนไซม์/อาหาร  เสริมสุขภาพจากจุลินทรีย์ เป็นต้น รวมทั้งสร้างความมั่นคงทางพลังงานระดับชุมชนจากการน่าวัตถุดิบ
ในชุมชน ของเหลือทิ้งทางการเกษตร  ขยะครัวเรือน  มาผลิตเป็นพลังงานเพ่ือใช้ภายในครัวเรือนหรือชุมชน และส่งเสริม 
การใช้พลังงานหมุนเวียนในระดับชุมชน 

 
5)  ส่งเสริมและสนับสนุนธุรกิจ SMEs ธุรกิจ Startup และวิสาหกิจชุมชน ผลิตสินค้า อุปโภคบริโภคในพ้ืนที่

เชื่อมโยงระเบียงเศรษฐกิจแนวตะวันออก  ตะวันตก  ได้แก่  จังหวัดชัยภูมิ  ขอนแก่น  กาฬสินธุ์  ร้อยเอ็ด  มุกดาหาร 
เพ่ือการส่งออกสู่ประเทศเพ่ือนบ้าน  โดยเน้นอุตสาหกรรมสีเขียวและการใช้วัตถุดิบ ในพ้ืนที่รวมทั้งสนับสนุนความรู้ด้าน
กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง  ส่งเสริมการเข้าถึงแหล่งเงินทุนที่เป็นธรรมการพัฒนาช่องทางการตลาดในต้นทุนที่ต่ าโดยใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ  เช่น  e - Commerce,  e - Marketing  เป็นต้น 

6)  ยกระดับมาตรฐานสินค้ากลุ่มผ้าไหม  ผ้าฝ้าย  ผ้าย้อมคราม  และส่งเสริมพ้ืนที่ที่มีศักยภาพให้ก้าวไปสู่การ
เป็นศูนย์กลางแฟชั่นในระดับภูมิภาค  อาทิ กาฬสินธุ์ ขอนแก่น ชัยภูมิ นครราชสีมา สุรินทร์ และสกลนคร เป็นต้น      
โดยส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพสินค้าการออกแบบ  และตราสัญลักษณ์พัฒนาเทคโนโลยีและงานศึกษาวิจัยสร้าง
นวัตกรรมเพ่ิมมูลค่า  พร้อมทั้งพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนอ่ืนๆ  ยกระดับผู้ประกอบการและนักออกแบบรุ่นใหม่ 
ให้มีทักษะ  มีความรู้ความสามารถทั้งการออกแบบ  และการจัดการเพ่ือให้สินค้ามีความหลากหลายและทันสมัย       
สร้างความเชื่อมโยงระหว่างวิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจ  ขนาดกลางและขนาดย่อมกับภาคอุตสาหกรรม  และส่งเสริม
การจับคู่ธุรกิจเพ่ือสร้างโอกาสทางธุรกิจ 
 7)  พัฒนาเมืองศูนย์กลางจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่  โดยจัดระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการที่มีคุณภาพและ
เพียงพอต่อความต้องการของประชาชนและกิจกรรมเศรษฐกิจในเมืองจัดระบบ  บริการสังคมที่ได้มาตรฐาน  ที่อยู่อาศัย
ของผู้มีรายได้น้อย  ให้ความส าคัญต่อการผังเมือง  การเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวความสะอาดและดูแลความปลอดภัยของ
ประชาชน  และรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ 
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8)  ฟ้ืนฟูทรัพยากรป่าไม้ให้คงความอุดมสมบูรณ์และรักษาความหลากหลายทางชีวภาพ ของพ้ืนที่ต้นน้ าในพ้ืนที่
จังหวัดเลย  อุดรธานี  สกลนคร  ชัยภูมิ  และนครราชสีมา  โดยก าหนดและท่าเครื่องหมายแนวเขตพ้ืนที่ป่าอนุรักษ์และ
พ้ืนที่ป่านอกเขตอนุรักษ์ให้ชัดเจน ส่งเสริมประชาชนมีส่วนร่วมในการฟ้ืนฟู  ปลูกป่าและป้องกันการบุกรุก  เพ่ือรักษา
พ้ืนที่ป่าต้นน้ าและปูองกันการชะล้างพังทลายของดิน รวมถึงการอนุรักษ์พ้ืนที่ชุ่มน้ า 
 9)  ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาความรู้  เทคโนโลยี  นวัตกรรม  และความคิดสร้างสรรค์ใน
การพัฒนาภาค  โดยใช้ประโยชน์จากสถาบันการศึกษา หน่วยงานด้านการวิจัยพัฒนา  ที่กระจายตัวอยู่ในพ้ืนที่        
สร้างความเชื่อมโยงสถาบันการศึกษา และภาคเอกชนเพ่ือพัฒนาเครือข่ายของอุตสาหกรรมในลักษณะคลัสเตอร์ 
สนับสนุนสถาบันการศึกษาหรือสถาบันวิจัย  ให้มีความพร้อมด้านโครงสร้าง  พ้ืนฐานและบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี  และนวัตกรรม  ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยในขั้นประยุกต์  และทดลองเพ่ิมขึ้น ทั้งการจัดท่าผลิตภัณฑ์
ต้นแบบ  การท่าวิจัยตลาด  การทดสอบผลิตภัณฑ์และโรงงานน่าร่องเพ่ือให้สามารถแปลงงานวิจัยไปสู่การใช้ประโยชน์ใน
เชิงพาณิชย์ได้อย่างเป็นรูปธรรมมากขึ้น 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ 
แนวทางการพัฒนา 
 1)  พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงประเพณีวัฒนธรรมในทุกพ้ืนที่  โดยส่งเสริมชุมชนในการสร้างสรรค์
กิจกรรมหรือเทศกาลประจ่าถิ่นในแต่ละเดือนในพ้ืนที่ต่าง ๆ  โฆษณาประชาสัมพันธ์แก่นักท่องเที่ยวทั้งชาวไทยและ
ต่างประเทศ  เพ่ือสร้างการรับรู้สินค้า  บริการ  และแหล่งท่องเที่ยวที่สะท้อนอัตลักษณ์ของชุมชนพัฒนาแบรนด์และ
สื่อสารความแตกต่างของชุมชนต่างๆ  ในรูปแบบการเล่าเรื่อง  (Storytelling)  ส่งเสริมการขายแพ็กเกจการท่องเที่ยว
เพ่ือกระตุ้นการท่องเที่ยวนอกฤดูกาล  ส่งเสริมการตลาดแบบมีเป้าหมาย  เฉพาะกลุ่ม  เช่น  กลุ่มผู้สูงอายุ  กลุ่มนักเรียน
นักศึกษา กลุ่มผู้ปฏิบัติธรรม กลุ่มสุภาพสตรี เป็นต้น 

๒)  พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวอารยธรรมอีสานใต้ในพ้ืนที่จังหวัดนครราชสีมา บุรีรัมย์  สุรินทร์ ศรีสะเกษ 
และอุบลราชธานี  โดยบูรณาการจัดการแผนท่องเที่ยวในแต่ละจังหวัดที่ดึงจุดเด่น  หรืออัตลักษณ์ของแต่ละพ้ืนที่มาสร้าง
เส้นทางท่องเที่ยวเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวในเขตอารยธรรมอีสานใต้  และเชื่อมโยงสู่ประเทศลาว  กัมพูชา และเวียดนาม 
เพ่ือเพ่ิมระยะเวลาพ านักและค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่อหัวของกลุ่มนักท่องเที่ยวคุณภาพทั้งชาวไทยและต่างประเทศ พัฒนาสินค้า
และบริการที่มีจุดเด่นหรืออัตลักษณ์ที่สร้างจากทุน  ทางวัฒนธรรม  เพ่ือให้เกิดความจดจ าและสร้างความโดดเด่น ลอก
เลียนได้ยาก  พัฒนาบุคลากร  และผู้ประกอบการการท่องเที่ยวให้เป็นมืออาชีพ รักษามาตรฐานการให้บริการจัดท่าแผน
ที่ท่องเที่ยวให้ท่องเที่ยวได้ตลอดทั้งปี  พัฒนาระบบโลจิสติกส์  ขนถ่ายนักท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบไปสู่ แหล่งท่องเที่ยว 
ดูแลความปลอดภัยและสุขลักษณะให้นักท่องเที่ยว 

๓)  พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีชีวิตลุ่มน้ าโขงในพ้ืนที่จังหวัดเลย  หนองคาย  บึงกาฬ  นครพนม 
มุกดาหาร  อุบลราชธานี  และสกลนคร  และพัฒนาเส้นทางเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวกับประเทศเพ่ือนบ้าน             
อาทิ  สี่เหลี่ยมวัฒนธรรมล้านช้าง  เลย – อุดรธานี – หนองบัวล าภู  - หนองคาย -  สปป.ลาว  โดยพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
สินค้าและบริการ  ให้สอดคล้องกับกระแสความนิยมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของสองฝั่งโขง  พัฒนากิจกรรมการ
ท่องเที่ ยวให้มีความหลากหลาย  อาทิ   การท่องเที่ ยว / พักผ่อนชมทัศนี ยภาพและวิถี  ชี วิตลุ่ มแม่น้ า โข ง
(Leisure/Lifestyle)  การท่องเที่ยวด้วยจักรยานและการเดินทางแบบคาราวาน  (Cycling/Caravan Tours)          
การท่องเที่ยวเชิงมหกรรม  (Festivals/Events)  เป็นต้น  พัฒนาถนนเชื่อมโยงระหว่างแหล่งท่องเที่ยวพัฒนาท่าเรือให้ได้
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มาตรฐานความปลอดภัย  ส่งเสริมการบริหารจัดการที่เกิดจากชุมชนเพ่ือสร้างงานและรายได้  เน้นพัฒนาผู้ประกอบการ
ด้านการจัดการและทักษะทางภาษาเพ่ือรองรับนักท่องเที่ยวต่างชาติที่เพ่ิมข้ึน 

๔)  พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวยุคก่อนประวัติศาสตร์ ในจังหวัดขอนแก่น  กาฬสินธุ์   อุดรธานี 
หนองบัวล าภูและชัยภูมิ  โดยพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและพิพิธภัณฑ์ให้เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต ออกแบบ
การจัดแสดง  จัดนิทรรศการ  มัลติมีเดีย  หรือกิจกรรมต่าง ๆ  ให้ผู้ชมมีส่วนร่วม  มีความสนุกรื่นรมย์เสมอ  (play and 
learn)  ทั้งภาษาไทยและต่างประเทศเพ่ือขยายฐานนักท่องเที่ยวที่สนใจศึกษาวิวัฒนาการของภาคอีสานตั้งแต่ยุคก่อน
ประวัติศาสตร์จนถึงปัจจุบัน  ปลูกฝังให้เด็กเข้าพิพิธภัณฑ์ผ่านกิจกรรมทัศนศึกษาของโรงเรียนและนันทนาการของ
ครอบครัว  พัฒนาสินค้า/บริการ/ของที่ระลึก  ปรับปรุง  สิ่งอ านวยความสะดวกในแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 
โฆษณาประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง  พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยวเพ่ือให้เข้าถึงได้ง่ายและกลับมาได้
บ่อยครั้ง 

๕) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงกีฬาในพ้ืนที่จังหวัดบุรีรัมย์  ศรีสะเกษ  นครราชสีมา  โดยส่งเสริมและ
สนับสนุนอุตสาหกรรมกีฬาให้ครอบคลุมทุกมิติ  เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมทั้งจากการกีฬาและธุรกิจที่เกี่ยวข้อง  อาทิ  ธุรกิจ
การแข่งขันต่างๆ  การผลิตอุปกรณ์/ชุดกีฬา/ของที่ระลึก  สนามแข่งขัน  อาหารเสริมและเครื่องดื่ม  โรงแรม  ร้านอาหาร 
การเดินทางและขนส่ง  ประกันภัย  สถาบันพัฒนากีฬาอาชีพทุกระดับ  เป็นต้น  ส่งเสริมการศึกษาในด้านเวชศาสตร์การ
กีฬา  วิทยาศาสตร์การกีฬา  และการบริหารจัดการธุรกิจกีฬา  เพ่ือผลิตบุคลากรรองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรม
กีฬา  สนับสนุนการจัดมหกรรมกีฬานานาชาติ รวมทั้งส่งเสริมกิจกรรมทางการตลาดและการประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างการ
รับรู้ให้กับนักท่องเที่ยว 

๖) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวธรรมชาติในจังหวัดชัยภูมิ  เลย  นครราชสีมา  อุบลราชธานี  โดยส่งเสริม
การท่องเที่ยวที่ค านึงถึงขีดความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศ  เพ่ือให้เกิดความสมดุลและยั่งยืน มุ่งเน้น
นักท่องเที่ยวคุณภาพเพ่ือให้สอดคล้องกับกิจกรรมการท่องเที่ยวที่มุ่งเน้นให้เกิดความคุ้มค่าต่อประสบการณ์มากกว่าการ
ท่องเที่ยวที่คุ้มค่าเงิน  สนับสนุนให้คนไทยเดินทางมาท่องเที่ยวในพ้ืนที่มากขึ้น เพ่ือลดการพ่ึงพิงตลาดต่างประเทศ 
รวมทั้งให้ความรู้นักท่องเที่ยวในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและการ จัดการขยะอย่างถูกวิธี 

๗)  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและสิ่งอ่านวยความสะดวกให้ได้มาตรฐาน  ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว  และพัฒนา
เส้นทางการท่องเที่ยวที่เชื่อมโยงในลักษณะเครือข่าย  เพ่ือกระจายนักท่องเที่ยวจากเมืองหลักไปสู่ชุมชนและท้องถิ่น 
เชื่อมโยงกิจกรรมการท่องเที่ยวระหว่างภาคเอกชน กับชุมชนและท้องถิ่น ทั้งในประเทศและกับประเทศเพ่ือนบ้าน         
ที่สอดคล้องกับความต้องการของนักท่องเที่ยว รวมทั้งพัฒนาทักษะฝีมือบุคลากรในภาคบริการและการท่องเที่ยว         
จัดฝึกอบรมมัคคุเทศก์ด้านภาษาต่างประเทศ  นอกจากนั้นพัฒนาสินค้า  OTOP  สินค้าวิสาหกิจชุมชนของที่ระลึก 
ร้านอาหาร  ที่พักให้มีคุณภาพดี  ส่งเสริมการท่องเที่ยวเฉพาะกลุ่มตาม  ความสนใจของนักท่องเที่ยว รวมถึงระบบการ
จัดการสิ่งแวดล้อมในแหล่งท่องเที่ยว 

 
ยุทธศาสตร์ที่  5  ใช้โอกาสจากการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งที่เชื่อมโยงพื นที่  เศรษฐกิจหลักภาคกลางและ
พื นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC)  เพื่อพัฒนาเมือง และพื นที่เศรษฐกิจใหม่ๆของภาค 
แนวทางการพัฒนา 

1) เร่งพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานขนาดใหญ่ที่เชื่อมโยงภาคกับพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักภาคกลางและพ้ืนที่ระเบียง
เศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC)  ให้แล้วเสร็จตามแผน  อาทิ  แผนการพัฒนารถไฟความเร็วสูง การพัฒนาโครงข่ายรถไฟ
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ทางคู่  และโครงการทางหลวงพิเศษระหว่างเมืองตามยุทธศาสตร์แผนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมขนส่งของ
ไทย  พ.ศ.๒๕๕๘ – ๒๕๖๕  (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) 

2) เร่งพัฒนาโครงข่ายระบบการคมนาคมขนส่งภายในภาคให้เป็นระบบที่สมบูรณ์  อาทิการพัฒนารถไฟสายใหม่ 
(บ้านไผ่-นครพนม)  โครงการพัฒนาท่าอากาศยานภายในภาค ๖ แห่ง (อุดรธานี อุบลราชธานี บุรีรัมย์ ร้อยเอ็ด 
นครราชสีมา และขอนแก่น)  และขยายถนน  ๔  ช่องจราจรเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพทางหลวง 

3)  พัฒนาเมืองส าคัญ  ขอนแก่น  นครราชสีมา  ให้เป็นเมืองศูนย์กลางการค้า  การลงทุน  การบริการสุขภาพ
และศูนย์กลางการศึกษา  โดยพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานเชื่อมโยงกับระบบโครงสร้างพ้ืนฐานหลักที่เชื่อมโยง
ระหว่างภาคเร่งรัดพัฒนาระบบขนส่งรางเบาเมืองขอนแก่น  พร้อมทั้งส่งเสริมระบบขนส่งสาธารณะในเมืองให้เชื่อมโยง
ระหว่างเมืองและระบบขนส่งอื่น 

4)  พัฒนาพ้ืนที่รอบสถานีขนส่งระบบรางในเมืองที่มีศักยภาพที่ส าคัญ  อาทิ  เมืองขอนแก่นและบริเวณเมือง
ชายแดนที่มีศักยภาพ  รวมทั้งบริเวณใกล้พ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน อาทิ เมืองนครพนมเมืองหนองคาย         
เมืองมุกดาหาร  โดยสนับสนุนให้มีการจัดท่าโครงการน าร่องที่ใช้แนวทาง  การจัดรูปที่ดินการวางผังเมืองควบคู่กับการ
พัฒนาเมืองแบบประหยัดพลังงาน 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาความร่วมมือและใช้ประโยชน์จากข้อตกลงกับประเทศ เพื่อนบ้านในการสร้างความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจตามแนวชายแดนและแนวระเบียงเศรษฐกิจ 
แนวทางการพัฒนา 

1) พัฒนาด่านชายแดนโดยพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานบริเวณด่านศุลกากรให้เพียงพอ  สนับสนุนการจัดการด่าน
พรมแดนแบบเบ็ดเสร็จ CIQ (Customs/Immigration/Quarantine)  ให้ได้มาตรฐานสากล เร่งเชื่อมต่อระบบ
สารสนเทศภายในและระหว่างหน่วยงานเพ่ือสามารถให้บริการ ณ จุดเดียว (National Single Window)               
เพ่ิมอัตราก าลังเจ้าหน้าที่ให้เพียงพอพัฒนาสิ่งอ่านวยความสะดวกบริเวณจุดผ่อนปรนการค้าชายแดนที่มีศักยภาพ 

2)  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเชื่อมโยงชายแดน โดยเร่งก่อสร้างสะพานมิตรภาพไทย – ลาว แห่งที่ ๕            
(บึงกาฬ-ปากซัน)  เพ่ือเชื่อมโยงโครงข่ายเส้นทางคมนาคมระหว่างไทย  ลาว  เวียดนาม  และจีน  ให้มีความสะดวก 
ประหยัดเวลาและค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 

3)  พัฒนาพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน  โดยพัฒนามุกดาหารเป็นพ้ืนที่  น าร่องเพ่ือเสริมสร้าง
ศักยภาพในการลงทุนและสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในการพัฒนาเศรษฐกิจชายแดนพร้อมทั้งเร่งรัดการ
ด าเนินงานโครงการและมาตรการส าคัญในเขตเศรษฐกิจพิเศษ  นครพนม  หนองคาย  ให้มีความพร้อมด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน  และบริการ  CIQ  ที่ได้มาตรฐานสากล 
 
1.4  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ยุทธศาสตร์กลยุทธ์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ฯ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเพิ่มศักยภาพการค้าชายแดน 
กลยุทธ์ 1.1 พัฒนาศูนย์ข้อมูล และระบบฐานข้อมูล ด้านการค้า การลงทุน 

1)  โครงการศูนย์บริการข้อมูลแบบเบ็ดเสร็จด้านการค้าการลงทุน ณ จุดผ่านแดน 
กลยุทธ์ 1.2 : เพ่ิมศักยภาพผู้ประกอบการและแรงงาน 
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1)  โครงการเพิ่มศักยภาพและยกระดับแรงงาน  
กลยุทธ์ 1.3 : ส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุนให้มีประสิทธิภาพ 

1)  โครงการส่งเสริมการค้าการลงทุนและเพ่ิมศักยภาพผู้ประกอบการและอุตสาหกรรม 
2)  โครงการส่งเสริมการค้าการลงทุนให้ผู้ประกอบการแข่งขันได ้
3)  โครงการปรับปรุงเส้นทางเชื่อมโยงกลุ่มจังหวัดเพ่ือสนับสนุนการค้าและการลงทุน 
4)  โครงการเพิ่มศักยภาพการค้าชายแดน 
5)  โครงการพัฒนาเศรษฐกิจการค้าชายแดนสู่อาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การยกระดับการค้า การผลิตสินค้าทางการเกษตร 
กลยุทธ์ 2.1 พัฒนาและปรับปรุงแหล่งน้าเพื่อการเกษตร 

1) โครงการปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตร  โดยการพัฒนาและฟ้ืนฟูลุ่มน้ าอย่างเป็น
ระบบ 
กลยุทธ์  2.2  พัฒนาทักษะแรงงานด้านการเกษตร  (ยางพารา) 

1)  โครงการพัฒนาศักยภาพและยกระดับมาตรฐานแรงงานด้านการเกษตร 
กลยุทธ์  2.3  เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต ผลผลิตทางการเกษตร 

1)  โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตยางพารา 
2)  โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตข้าว 
3)  โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตมันส่าปะหลัง 
4)  โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตอ้อยโรง 
5)  โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ 
6)  โครงการติดตามและประเมินผลและประชาสัมพันธ์ต่อเนื่อง 
7)  โครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านการเกษตร 
 

กลยุทธ์  2.4  เพ่ิมศักยภาพการผลิตผลผลิตทางการเกษตร 
1)  โครงการพัฒนาอาชีพการเลี้ยงโคเนื้อคุณภาพ 
2)  โครงการเลี้ยงกระบืออย่างยั่งยืน เพ่ือลดต้นทุนการผลิต 
3)  โครงการพัฒนาศักยภาพเกษตรกรอาชีพด้านการประมง 

กลยุทธ์  2.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิต และการแปรรูปสินค้าเกษตรให้ได้มาตรฐาน 
1) โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการแปรรูปยางพาราให้ได้มาตรฐาน 
2) โครงการศึกษา การบริหารจัดการวงโซ่อุปทานยางพารา 
3) โครงการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย 

กลยุทธ์  2.6 สร้างเครือข่ายการบริหารจัดการการเกษตรแบบครบวงจรและพัฒนาช่องทางการตลาด 
1) โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการสถาบันเกษตรกรและพัฒนาสหกรณ์การตลาด 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
กลยุทธ์  3.1 การพัฒนาศูนย์ข้อมูล และระบบฐานข้อมูลด้านการท่องเที่ยว 

1) โครงการพัฒนาศูนย์ข้อมูล และระบบฐานข้อมูลด้านการท่องเที่ยว 
2) โครงการจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 

กลยุทธ์ 3.2 พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
1) โครงการเพิ่มศักยภาพบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 

กลยุทธ์ 3.3 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเพ่ือรองรับนักท่องเที่ยวทั้งในและต่างประเทศ 
1) โครงการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเพื่อรองรับนักท่องเที่ยว ทั้งในและต่างประเทศ 
2) โครงการขุดลอกหนองกอมเกาะเพ่ือให้เป็นพื้นที่รับน้ าและเป็นหนองน้ าสาธารณะ และการท่องเที่ยว 

กลยุทธ์ 3.4 พัฒนาเครือข่ายอุตสาหกรรมการท่องเทีย่วและบริการ 
1) โครงการพัฒนาเครือข่ายผู้ประกอบการอุตสาหกรรมด้านการท่องเที่ยว ทั้งระบบเพ่ือส่งเสริมการ

ประชาสัมพันธ์ และการตลาดของกลุ่มจังหวัด 
2) โครงการพัฒนาด้านบริหารการจัดการท่องเที่ยว จังหวัดอุดรธานี 
3) โครงการยกระดับคุณภาพผู้ประกอบการสถานบริการ เช่น ร้านอาหาร ที่พักโรงแรม ฯลฯ 
4) โครงการถนนแห่งภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่นของกลุ่มจังหวัด(สินค้าและผลิตภัณฑ์ OTOP) 
5) โครงการพัฒนาด้านการตลาดและประชาสัมพันธ์ (ในต่างประเทศ) 

กลยุทธ์ 3.5 ส่งเสริมกิจกรรด้านการท่องเที่ยว 
1) โครงการส่งเสริมกิจกรรมด้านการท่องเที่ยว 

กลยุทธ์ 3.6 พัฒนาโลจิสติก เพื่อเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัด 
1) โครงการปรับปรุงทางหลวงเพ่ือสนับสนุนแหล่งท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัด 

1.5  แผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดอุดรธานี (ปี พ.ศ.2561 – 2565) ฉบับทบทวน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563   
วิสัยทศัน์จังหวัดอุดรธานี  
 

“เมืองน่าอยู่ ศูนย์กลางการค้าการลงทุนของอนุภูมิภาคลุ่มน ้าโขง” 
 

พันธกิจ :  
1. พัฒนาสิ่งอ่านวยความสะดวกปัจจัยพ้ืนฐาน  การคมนาคมขนส่ง  และการยกระดับมาตรฐานสถานประกอบ

และแรงงานเพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันการค้า การลงทุนในอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง 
2. พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรที่ส าคัญและยกระดับมาตรฐานการท่าการเกษตรปลอดภัยและเกษตรอินทรีย์ 
3. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ และเสริมสร้างขีดความสามารถ ในการพัฒนา

ทุนมนุษย์และการลดความเลื่อมล้ าโดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
4. ยกระดับอุตสาหกรรมไมซ์และการท่องเที่ยว โดยใช้รัตลักษณ์และศักยภาพด้านที่ตั้งเพ่ือสร้างความเป็นเมือง

ศูนย์กลางไมซ์และการท่องเที่ยวของอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง 
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5. อนุรักษ์และฟืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การบริหารจัดการน้ า การจัดการขยะ/น้ าเสียเพ่ือการใช้
ประโยชน์ อย่างยั่งยืน 

6. เสริมสร้างสังคมที่มั่นคง ความปลอดภัย ในชีวิตทรัพย์สินของประชาชน 
7. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการจังหวัดให้มีเอกภาพด้วยการบูรณาการการท่างานกันทุกภาคส่วน 

ตามค่านิยม UDON TEAM 
เป้าหมายรวม : เพ่ือสร้างความเข้มแข็งและยั่งยืนทางด้านเศรษฐกิจให้เติบโตอย่างสมดุลควบคู่ไปกับการพัฒนาด้าน
สังคม ความมั่นคงปลอดภัย และการบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมให้น่าอยู่ 
ตัวชี วัดความส้าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 
ตัวชี วัด : ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของ GPP จังหวัด เฉลี่ย 5 ปี ย้อนหลังต่อปี 
ค่าเป้าหมาย : ร้อยละ 5 
 

แนวทางการพัฒนา 
กลยุทธ์ที่ 1 : การพัฒนาศักยภาพการค้าการลงทุนเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันในอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง 
วัตถุประสงค์ : เพ่ือเพ่ิมมูลค่าการค้างการลงทุน 
เป้าหมายและตัวชี้วัด :  

1 จ านวนที่เพ่ิมข้ึนของสถานประกอบการภาคอุตสาหกรรมที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน GMP 
2. จ านวนธุรกิจที่ได้รับการยกระดับตามยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 
3. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนผลิตภัณฑ์มวลรวมด้านค้าปลีกค้าส่งและการลงทุนในพ้ืนที่ 
4. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของการจ่าหน่ายผลิตภัณฑ์ สินค้าและบริการ 

แนวทางการพัฒนา :  
1. ส่งเสริมอุตสาหกรรมพัฒนาแรงงานเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
2. ส่งเสริมการตลาดและแผนธุรกิจให้แก่กลุ่มธุรกิจเป้าหมายอุดรธานี 4.0 
3. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สิ่งอ่านวยความสะดวก เพื่อเป็นศูนย์กลางการค้า การลงทุน และการบริการ 
4. สร้างมูลค่าเพ่ิมผลิตภัณฑ์และบริการเพื่อให้แข่งขันได้ 
 

กลยุทธ์ที่ 2 : การส่งเสริมการพัฒนาการเกษตรอุตสาหกรรม ยกระดับมาตรฐานการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยและ
เกษตรอินทรีย ์
วัตถุประสงค์ : เพ่ือให้เกษตรกรพ่ึงพาตนเองได้อย่างเข้มแข็งและยั่งยืน 
เป้าหมายและตัวชี้วัด :  

1. ร้อยละของจ านวนเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการได้มีการน้อมน าเอาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน
การวางแผนการผลิตและการพัฒนาภาคเกษตร (ร้อยละ 80) 

2. จ านวนพื้นที่ท่ีได้รับประโยชน์จากการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานดินและน้ า (15,750 ไร่) 
3. จ านวนแปลงฟาร์มที่ได้รับการรับรองมาตรฐานเกษตรปลอดภัย/เกษตรอินทรีย์ (ร้อยละ 10) 
4. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของประสิทธิภาพการผลิตเกษตรอุตสาหกรรมเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ 5) 
5. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของมูลค่าและรายได้ของเกษตรกร 

(1) มูลค่าเกษตรเพ่ิมข้ึน 5% 
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(2) รายได้ของเกษตรกนเพิ่มขึ้น 10% 
 

แนวทางการพัฒนา :  
1. ขยายผลองค์ความรู้การท่าเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการเกษตร 
3. เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การแปรรูปสินค้าเกษตรปลอดภัยและเกษตรอินทรีย์ 
4. ส่งเสริมการตลาดสินค้าเกษตร 
 

กลยุทธ์ที่ 3 : การยกระดับคุณภาพชีวิตเพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้สังคม มีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงทาง 
                 เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
วัตถุประสงค์ : เพ่ือให้ประชาชนมีความเข้มแข็งด้านร่างกายและจิตใจ มีขีดความสามารถด้านการแข่งขันและมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
เป้าหมายและตัวชี้วัด :  

1. ร้อยละท่ีลดลงของจ านวนผู้ป่วยโรคเบาหวาน 
2. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของดัชนีมวลกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของพัฒนาการสมวัยของเด็กปฐมวัย 
4. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของนักเรียนที่ได้รับการแนะแนวอาชีพ 
5. ร้อยละของจ านวนแรงงานที่ได้รับการรับรองมาตรฐานแรงงาน 
6. ร้อยละของจ านวนผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ฯลฯ ที่ได้รับการยกระดับคุณภาพชีวิต 
7. ร้อยละท่ีลดลงของครัวเรือนยากจน 
8. ค่า Gini Index ลดลง 
9. จ านวนที่เพ่ิมข้ึนของผู้ที่อยู่ในระบบประกันสังคม 
10. ค่าคะแนนที่เพ่ิมข้ึนด้านคุณภาพการบริหารจัดการด้านสังคม คุณภาพชีวิตของจังหวัด 
 

แนวทางการพัฒนา :  
1. ส่งเสริมการเตรียมความพร้อมสังคมผู้สูงอายุสุขภาพด ี
2. พัฒนาคุณภาพการศึกษาและคุณภาพชีวิตคนอุดรธานีทุกกลุ่มวัย 
3. ลดความเลื่อมล้ าด้วยสังคมคนอุดรธานีด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. พัฒนาระบบบริหารจัดการด้านสังคมคุณภาพชีวิต 
 

กลยุทธ์ที่ 4 : การยกระดับมาตรฐานอุตสาหกรรมไมซ์และการท่องเที่ยว โดยใช้อัตลักษณ์และศักยภาพด้านที่ตั้ง         
เพ่ือสร้างความเป็นเมืองศูนย์กลางไมซ์ของอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง (GMS MICE & Tourism City) 
วัตถุประสงค์ : เพ่ือเพ่ิมประมาณ และมูลค่าด้านการท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมไมซ์บนพ้ืนฐานของการบริหารจัดการ
อย่างเป็นเลิศร่วมกัน 
เป้าหมายและตัวชี้วัด : 

1. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของมูลค่าการท่องเที่ยว และนักท่องเที่ยวกลุ่มไมซ์ 
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2. จ านวนคลัสเตอร์ธุรกิจ ผู้ผลติสินค้าและบริการที่เกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรมไมซ์ การท่องเที่ยวที่ได้รับการ
รับรองมาตรฐาน 

3. จ านวนบุคลากรที่ผ่านการอบรมความรู้ด้านอุตสาหกรรมไมซ์และการท่องเที่ยว 
4. ร้อยละของความพึงพอใจของการเข้าถึงแหล่งท่องเที่ยว/ที่พักและสถานที่จัดงาน 

 

แนวทางการพัฒนา : 
1. ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์จุดขายโดยเน้นศักยภาพที่มีเอกลักษณ์ 
2. สนับสนุนการสร้างคลัสเตอร์เชื่อมโยงกลุ่มผู้ผลิตสินค้า และบริการ 
3. พัฒนาบุคลากรด้านอุตสาหกรรมไมซ์ การท่องเที่ยว และอุตสาหกรรมการกีฬา 
4. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ่านวยความสะดวกด้านการบริหารจัดการอุตสาหกรรมไมซ์ และการ

ท่องเที่ยว 
 

กลยุทธ์ที่ 5 : การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
วัตถุประสงค์ : เพ่ือรักษาความสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติ และสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดีให้กับประชาชน 
เป้าหมายและตัวชี้วัด :  

1. จ านวนพื้นที่ป่าไม้ที่ยังคงสภาพเดิมไม่น้อยกว่า 719,357 ไร่ 
2. จ านวนของแหล่งน้ าที่ได้รับการฟื้นฟู 
3. ปริมาณที่เพ่ิมข้ึนของขยะที่ถูกน่ากลับไปใช้ประโยชน์ 
4. ปริมาณขยะ/ น้ าเสียที่ได้รับการจัดการอย่างถูกต้องเพ่ิมข้ึน 
5. จ านวนที่เพ่ิมขึ้นของเครือข่ายที่ได้รับการขึ้นทะเบียนของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและมีการด่าเนินงานอย่าง

ต่อเนื่อง 
 

แนวทางการพัฒนา : 
1. ปกปอ้ง อนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ป่า) 
2. พัฒนาแหล่งน้ า และน่าไปใช้ประโยชน์อย่างสูงสุด 
3. ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมและการน่ากลับมาใช้ประโยชน์ 
4. พัฒนาระบบเครือข่ายด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

กลยุทธ์ที่ 6 : การสร้างความมั่นคง ความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินของประชาชน 
วัตถุประสงค ์: เพ่ือให้มีความสงบเรียบร้อย และประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน 
เป้าหมายและตัวชี้วัด :  

1. ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของแกนน่าการเสริมสร้างการเรียนรู้การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข 

2. จ านวนผู้ค้าท่ีถูกจับกุมด าเนินคด ี
3. จ านวนที่ลดลงของผู้เสพ/ ผู้ติด 
4. จ านวนที่เพ่ิมข้ึนของสถานบันเทิง/ หอพัก/ สถานที่บริการที่ปฏิบัติตามระเบียบกฎหมาย 
5. ร้อยละท่ีลดลงของคดีอาญา 4 กลุ่ม 
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6. ร้อยละท่ีลดลงของจ านวนครั้งของสาธารณภัยและจ านวนผู้เสียชีวิตจากสาธารณภัยและอุบัติเหตุ 
แนวทางการพัฒนา :  

1. ส่งเสริมการเรียนรู้วิถีการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทางเป็นพระประมุข 
2. ป้องกันปัญหาและแก้ไขปัญหายาเสพติดและจัดระเบียบสังคม 
3. รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
4. ยกระดับมาตรฐานการบริหารจัดการด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัย 
 

ค่านิยม UDON TEAM 
U : UNITY   : เอกภาพ 
D : DEVELOPMENT  : พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
O : OPENMIND  : เปิดใจให้บริการ 
N : NETWORK   : สานเครือข่ายการมีส่วนร่วมของประชาชน 
T : TRANPARENCY  : มีความโปร่งใส 
E : EXCELLENCE  : เน้นผลสัมฤทธิ์ของงาน 
A : ACCOUNTABILITY  : มีความรับผิดชอบ 
M : MORALITY   : มีศีลธรรม 
 

1.6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธานี 
1) วิสัยทัศน์ : “เมืองน่าอยู่ ประตูสู่อินโดจีน ถิ่นมรดกโลก” 

2) ยุทธศาสตร์พัฒนา 
(1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการลงทุนและพานิชยกรรม 

1. ท าให้เป็นศูนย์กลางการค้าการลงทุนด้านอุตสาหกรรมการเกษตร/เกษตรอินทรีย์ในกลุ่มอินโดจีน 
   2. ท าให้มีการผลิตและการเพ่ิมมูลค่าสินค้าการเกษตร/เกษตรอินทรีย์ให้ได้ตามมาตรฐานเป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อมและเป็นที่ยอมรับของผู้บริโภค 
3. ท าให้เกษตรกร องค์กรเกษตรกร และวิสาหกิจชุมชน มีความเข้มแข็งและสามารถเป็นแกนกลางใน

การส่งเสริมพัฒนาด้านการเกษตรของท้องถิ่น 
(2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว การบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
      1. ท าให้เกิดการท่องเที่ยวที่หลากหลายและครอบคลุมสอดคล้องกับวิถีชีวิต วัฒนธรรมประเพณี        
โดยเชื่อมโยงกันระหว่างชนบท/เมือง/ภูมิภาค/ประเทศ 

2. ท าให้เกิดการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ภูมิปัญญาท้องถิ่นวัฒนธรรมท้องถิ่น
อย่างยั่งยืน 

(3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาและการกีฬา 
1. ท าให้นักเรียนในสังกัด อบจ.เกิดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความต้องการด่ารงชีวิตและยกระดับการ

เรียนรู้สู่ระดับสากล 
      2. ท าให้นักเรียนในสังกัด สพฐ.จังหวัดอุดรธานี ได้รับโอกาสทางการศึกษาเพ่ิมมากข้ึน 
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     3. ท าให้ภาคประชาชนเกิดกระบวนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องน่าไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
     4. ท าให้ประชาชนมีสุขภาพกายสุขภาพจิตที่ดีและมีใจรักในการออกก าลังกายรวมถึงการเสริมสร้าง
โอกาสแก่ผู้ที่สนใจและมีทักษะการกีฬาสู่สากล 
      5. ท าให้เกิดการพัฒนาศักยภาพของประชาชนผู้สนใจและมีความสามารถสู่การกีฬาระดับสากล 

(4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 
1. ท าให้เกิดโครงข่ายทางหลวงท้องถิ่นท่ีเชื่อมกับเส้นทางหลัก เพื่อพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานบ้านเมืองให้

น่าอยู ่
2. ท าให้เกิดแหล่งน้ าด้านการเกษตร/อุปโภคบริโภค  ที่มีระบบการบริหารจัดการน้ าอย่างมี

ประสิทธิภาพร่วมกับหน่วยงานภาคี  ภาครัฐ  ภาคท้องถิ่น  และภาคประชาชนในชุมชน 
(5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 

1. ท าให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีคุณธรรมมีจิตสาธารณะ ชุมชนเข้มแข็ง 
      2. ท าให้มีการพัฒนาและเพ่ิมทักษะในการด่ารงชีวิตแก่ ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ และผู้ติดเชื้อ
เอดส์ 

(6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการแบบบูรณาการ 
1. ท าให้บุคลากรในองค์กรมีศักยภาพที่สอดคล้องต่อภารกิจและเกิดการท่างานที่มีประสิทธิภาพ 

      2. ท าให้เกิดการบริหารจัดการแบบบูรณาการร่วมกันทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐ /ท้องถิ่น/ภาคเอกชน/
ประชาชน 
      3. เพ่ือสร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 

1.7  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุดรธานี (พ.ศ. 2561 – 2565) 
1. วิสัยทัศน์ ( Vission ) 
 

“บรูณาการการพัฒนาท้องถิ่นอย่างมีคุณภาพ เพื่อส่งเสริมให้จังหวัดอุดรธานีเป็นเมืองน่าอยู่ 
เป็นศูนย์กลางการค้าการลงทุนอนุภูมิภาคลุ่มน ้าโขงอย่างย่ังยืน” 

 
2. พันธกิจ ( Mission ) 

1. การจัดท่าแผนพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด 
2. การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
3. การพาณิชย์ และส่งเสริมการลงทุน 
4. การส่งเสริมการท่องเที่ยว และกีฬา 
5. การจดัการศึกษา 
6. การสังคมสงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชราและผู้ด้อยโอกาส 
7. การส่งเสริมการมีส่วนรวมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น 
9. การคุ้มครอง ดูแล และบ ารุงรักษาป่าไม้ ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
10. การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาคและสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
11. การส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีต ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 



 

หน้า | ๒๙  
 

12. การก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และมลพิษต่างๆ 
13. การรักษาความสงบเรียบร้อย ส่งเสริมสนับสนุนการปูองกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ( Strategy ) 
3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 การพัฒนาศักยภาพการค้าการลงทุนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ

แข่งขันในอนุภาคลุ่มน ้าโขง 
 

แนวทางการพัฒนา 
1.) ส่งเสริมอุตสาหกรรมและพัฒนาแรงงานมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
2.) ส่งเสริมการตลาดและแผนธุรกิจให้แก่กลุ่มเป้าหมายอุดรธานี 4.0 
3.) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือเป็นศูนย์กลางการค้าบริการ 
4.) สร้างมูลค่าเพ่ิมผลิตภัณฑ์และบริการเพื่อให้แข่งขันได้ 

 

3.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  2  การส่งเสริมการพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรม ยกระดับมาตรฐานการผลิต
สินค้าเกษตรปลอดภัยและเกษตรอินทรีย์ 
แนวทางการพัฒนา 

1.) ขยายผลองค์ความรู้การทาเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการเกษตร 
3.) เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การแปรรูปสินค้าเกษตรปลอดภัยและเกษตรอินทรีย์ 
4.) ส่งเสริมการตลาดสินค้าเกษตร 
 
3.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  3  การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคม  มีความพร้อม

กับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ  สังคม  วัฒนธรรม  และเทคโนโลยี 
แนวทางการพัฒนา 

1.) ส่งเสริมการเตรียมความพร้อมสังคมผู้สูงอายุสุขภาพดี 
2.) พัฒนาคุณภาพการศึกษาและคุณภาพชีวิตคนอุดรธานีทุกกลุ่มวัย 
3.) ลดความเลื่อมล้ าด้านสังคมคนอุดรธานีด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4.) พัฒนาระบบบริหารจัดการด้านสังคมคุณภาพชีวิต 
 
3.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 การยกระดับมาตรฐานอุตสาหกรรมไมซ์ การท่องเที่ยว และอุตสาหกรรม

กีฬา โดยใช้อัตลักษณ์และศักยภาพด้านที่ตั งเพื่อสร้างความเป็นเมืองศูนย์กลางของอนุภาคลุ่มน ้าโขง 
แนวทางการพัฒนา 

1.) ส่งเสริมการตลาดและการประชาสัมพันธ์จุดขายโดยเน้นศักยภาพที่มีเอกลักษณ์ 
2.) สนับสนุนการสร้างคลัสเตอร์เชื่อโยงกลุ่มผู้ผลิตสินค้า 
3.) พัฒนาบุคลากรด้านอุตสาหกรรมไมซ์ การท่องเที่ยว และอุตสาหกรรมกีฬา 
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4.) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกด้านการบริหารจัดการอุตสาหกรรมไมซ์ การท่องเที่ยว 
และอุตสาหกรรมกีฬา 

 

3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการใช้ประโยชน์อย่าง
ยั่งยืน 
แนวทางการพัฒนา 

1.) ปกป้อง อนุรักษ์ พื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2.) พัฒนาแหล่งน้ าและน าไปใช้ประโยชน์อย่างสูงสุด 
3.) ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมและการน ากลับมาใช้ประโยชน์ 
4.) พัฒนาระบบเครือข่ายด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3.6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6 การเสริมสร้างความม่ันคง ความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินของประชาชน 

แนวทางการพัฒนา 
1.) ส่งเสริมการเรียนรู้วิถีการปกครองในระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข 
2.) ป้องกันปัญหาและแก้ไขปัญหายาเสพติดและจัดระเบียบสังคม 
3.) รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
4.) ยกระดับมาตรฐานการบริหารจัดการด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณะ 

 

3.7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 7  ด้านบริหารจัดการแบบบูรณาการ 
แนวทางการพัฒนา 

1.) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของท้องถิ่นทุกๆ ด้านตามหลักบริหารบ้านเมืองที่ดี 
2.) ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท่าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
3.) ประสานบูรณาการแผนพัฒนาท้องถิ่นมิให้เกิดความทับช้อนของพ้ืนที่ในการด าเนินงานเพ่ือประโยชน์สูงสุด

ของประชาชน 
 

1.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุดรธานี ทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ มีความเชื่อมโยง

และสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12  แผนพัฒนาภาค 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัดอุดรธานี ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธานี และ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหินโงม  โดยมีเป้าหมายส าคัญที่น าทิศทางการพัฒนาท้องถิ่นไปสู่
ความมั่นคง  มั่งคั่ง  ยั่งยืน  สังคมน่าอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  และครอบคลุมทุกมิติพัฒนา ซึ่งทุกประเด็นต้องการ
บูรณาจากทุกภาคส่วนทั้งหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  และความต้องการของภาคประชาสังคม ท้องถิ่นและชุมชน 
อย่างเป็นเอกภาพ เพื่อประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาพื้นที่จังหวัดอุดรธานี 
โครงสร้างความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุดรธานี  (พ.ศ. 2561 – 
2565) 
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
1. ความมั่นคง 
2. ความสามารถในการแข่งขัน 
3. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 
4. การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
5. การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
6. การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
1. การสร้างและพัฒนาศักยภาพมนุษย์ 
2. การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
3. การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
4. การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
5. การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ังและยั่งยืน 
6. การบริหารจัดการในภาครัฐ การปูองกันการทุจริต ประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
7. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโอจิสติกส์ 
8. การพัฒนายุทธศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
9. การพัฒนาภาคเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
10. ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
1. บริหารจัดการน้ าให้เพียงพอต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืน 
2. แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม 
3. สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่กับการแก้ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4. พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ 
5. ใช้โอกาสจากการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งที่เชื่อมโยงพ้ืนที่ เศรษฐกิจหลักภาคกลางและพ้ืนที่ระเบียบ

เศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC) เพ่ือพัฒนาเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่ ๆ ของภาค 
6. พัฒนาความร่วมมือและใช้ประโยชน์จากข้อตกลงกับประเทศเพ่ือนบ้านในการสร้างความเข้ มแข็งทาง

เศรษฐกิจตามแนวชายแดนและแนวระเบียบเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 

1. การส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจ การผลิตและการบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
2. ยกระดับการท่องเที่ยวเชิงอัตลักษณ์ด้านอารยธรรม ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรมและประเพณี 

ของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง 
3. เพ่ิมศักยภาพการผลิตทางการเกษตรและการสร้างมูลค่าเพ่ิมเพ่ือการแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดอุดรธานี 
1. การพัฒนาศักยภาพการค้าการลงทุนเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเป็น

สากล 
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2. การส่งเสริมการพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรม ยกระดับมาตรฐานการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยและเกษตร
อินทรีย์ 

3. การยกระดับคุณภาพชีวิตเพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้สังคมมีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ
สังคมและวัฒนธรรม 

4. การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ การบริการและการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
5. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
6. การเสริมสร้างความมั่นคง ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธานี 
1. ด้านส่งเสริมการลงทุนและพาณิชยกรรม 
2. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. ด้านการศึกษาและการกีฬา 
4. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
5. ด้านพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
6. ด้านการบริหารจัดการแบบบูรณาการ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุดรธานี (พ.ศ. 2561 – 2565 ) 
1. การพัฒนาศักยภาพการค้าการลงทุนเพื่อเพ่ิมขีดความสมารถในการแข่งขันในอนุภาคลุ่มน้ าโขง 
2. การส่งเสริมการพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรม ยกระดับมาตรฐานการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัยและเกษตร

อินทรีย์ 
3. การยกระดับคุณภาพชีวิตเพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้สังคมมีความพร้อมกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ 

สังคม และวัฒนธรรม 
4. การยกระดับมาตรฐานอุตสาหกรรมไมซ์ การท่องเที่ยว และอุตสาหกรรมกีฬา โดยใช้อัตลักษณ์และศักยภาพ

ด้านที่ตั้งเพ่ือสร้างความเป็นเมืองศูนย์กลางไมซ์ของอนุภาคลุ่มน้ าโขง 
5. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการใช้ ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
6. การเสริมสร้างความม่ันคง ความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินของประชาชน 

7. ด้านบริหารจัดการแบบบูรณาการ 
 

2. ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต้าบลบ้านหินโงม 
 

2.1  วิสัยทัศน์ 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหินโงม ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดม

คติ  ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของ
ท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์  คาดหวังที่
จะให้เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

        “หินโงมเป็นเมืองน่าอยู่  คนมีการศึกษา  และวินัย  ใฝ่คุณธรรม” 
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2.2  ยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1  การบริหารจัดการแบบบูรณาการ 
 1.1  สร้างเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วน  ตามหลักบริหาร
บ้านเมืองที่ดี 
1.2  ส่งเสริมการเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการ 
พัฒนา 

  1.3  ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นพัฒนาและ
จัดระเบียบของชุมชนและสังคม 

 1.4  ประสานบูรณาการแผนพัฒนาท้องถิ่น  เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดของประชาชน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 
2.1  การก่อสร้าง ปรับปรุง และบ้ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน ้า 
2.2  ก่อสร้างขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะ 
2.3  ก่อสร้างและขยายเขตการบริการประปา 
2.4  การพัฒนาระบบชลประทาน แหล่งน ้าคูคลอง เพ่ือการอุปโภคบริโภค การเกษตร
และอ่ืนๆ 
2.5  การส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาระบบผังเมืองและการพัฒนาตามผังเมือง 

   ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 การพัฒนาด้านส่งเสริมการลงทุนและการพาณิชยกรรม 
          3.1  ส่งเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรอินทรีย์ 
              และการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร 
    3.2  ส่งเสริมและเพ่ิมทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุ่มอาชีพ 
    3.3  สร้างความตระหนักแก่ผู้ประกอบการและผู้บริโภค 

    ๓.๔  การจัดการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงของชุมชน 
    ๓.๕   การส่งเสริมและสนับสนุนการตลาดสินค้าแปรรูป 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
    4.1  การพัฒนาด้านคณุธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นไทย 
    4.2  การสังคมสงเคราะห์ พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 

 4.3  การพัฒนาและส่งเสริมด้านสวัสดิการของชุมชน 
 ๔.4  การพัฒนาส่งเสริมด้านสุขภาพและอนามัย 
 ๔.5  การบริการสาธารณะที่จ าเป็น  
 4.6  การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน  

   ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
5.๑ การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการปรับปรุงสภาพภูมิ    

ทัศน์ 
    5.2. การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว สินค้าและการบริการ 
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     -  ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
-  ส่งเสริม สนับสนุนการขยายตลาดการท่องเที่ยว/สร้างเครือข่ายการ
ท่องเที่ยว/การท่องเที่ยวเชิงนิเวศ/การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณี/การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
-  การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่น การส่งเสริมแพทย์แผนไทย ศูนย์
การเรียนรู้ ศูนย์สุขภาพอาหารปลอดภัย วัฒนธรรมท้องถิ่นและอ่ืนๆ เพ่ือ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
-  การปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์สถานที่ต่างๆ เพ่ือให้เกิดความเป็นระเบียบ ร่ม
รื่นสวยงามหรือเป็นพ้ืนที่สาธารณะในการท่องเที่ยวพักผ่อนหย่อนใจ 

     -  การประชาสัมพันธ์และการตลาดท่องเที่ยวเชิงรุก 
    5.๓  การบ ารุงรักษาแม่น้ าล าคลอง แหล่งน้ าต่างๆ และการป้องกันน้ าท่วม น้ าเสีย 
    5.๔  การจัดการระบบก าจัดขยะมูลฝอย ระบบบ าบัดน้ าเสีย 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  6  การพัฒนาด้านการศึกษาและการกีฬา   

6.1  การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษาก่อนวัยเรียนและภาคบังคับ และการศึกษา
นอกระบบ เพ่ิมการรับรู้ข่าวสารแก่ประชาชน   

 6.2  การพัฒนาและสิ่งเสริมด้านกีฬาและการนันทนาการ 

 2.3  เป้าประสงค์ 
1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและโครงสร้างพ้ืนฐานที่ได้

มาตรฐานและเพียงพอ 
2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีสุขภาพพลานามัยที่ดีได้รับบริการสาธารณะอย่างทั่วถึง  ปลูก

จิตส านึกการอนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3. การบริหารจัดการโปร่งใส  ประชาชนมีส่วนร่วม  และได้รับบริการอย่างเป็นธรรม 
4. ประชาชนมีความมั่นคง ความปลอดภัยในชีวิต  และทรัพย์สิน 
5. ประชาชนร่วมอนุรักษ์  และใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า  และยั่งยืน 

 2.4  ตัวชี วัด 
1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค  มีตัวชี้วัด  ดังนี้ 

1) จ านวนที่เพ่ิมข้ึนของการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
2) ร้อยละของจ านวนไฟฟ้าสาธารณะที่เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
3) ร้อยละของแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรและเพ่ือการอุปโภคบริโภคได้รับการปรับปรุงให้ใช้การได้ 
4) ประชาชนมีน้ าประปาสะอาดส าหรับอุปโภคและบริโภคที่เพียงพอ  

2. การให้บริการสาธารณะอย่างทั่วถึง  มีตัวชี้วัด  ดังนี้ 
1) ร้อยละของประชาชนในชุมชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารได้อย่างรวดเร็วและท่ัวถึง 
2) ร้อยละของสื่อการเรียนการสอนที่เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียนระดับก่อนปฐมวัย 
3) จ านวนร้อยละของประชาชนที่ได้ออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
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4) สัดส่วนของประชากรเจ็บป่วยลดลง 
5) จ านวนที่เพ่ิมข้ึนของประชาชนที่ได้รับการสงเคราะห์ คนชรา คนพิการ และผู้ด้วยโอกาส 
6) ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของประชาชนและเจ้าหน้าที่ของอปท.ได้รับการพัฒนาความรู้ 

  3.  การจัดระเบียบสังคมให้มีความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
1) จ านวนคดีประทุษร้ายต่อทรัพย์สิน ชีวิต ร่างกาย เพศ และยาเสพติดลดลง 

4. ประชาชนมีงานท า  มีรายได้ 
1) สัดส่วนของประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 

5. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1) จ านวนต้นไม้ท่ีเพ่ิมขึ้น 
2) ร้อยละความส าเร็จของแผนการจัดการขยะชุมชน 
3) ร้อยละของจ านวนภาชนะรองรับขยะมูลฝอยที่เพียงพอต่อความต้องการ 

6. การอนุรักษ์ สืบทอด ศิลปวัฒนธรรม  ศาสนาจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1) ร้อยละของจ านวนเครือข่ายการเฝ้าระวังเพ่ิมข้ึน 
2) ร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรมมีความภูมิใจในความเป็นไทย 
3) เด็กและเยาวชนได้รับการสนับสนุนด้านการศึกษาตามนโยบายและรัฐบาล 

7. การบริหารในระบบเชิงบูรณาการ เน้นการท างานโปร่งใส 
1) หน่วยงานมีความโปร่งใสในการปฏิบัติตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ 
2) ประชาชนที่ได้รับบริการมีความพึงพอใจในการให้บริการ 
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2.5  ค่าเป้าหมาย 
 

 

จุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น                                          

(Goals) 

ตัวชี วัด 

(kpls) 

ข้อมูลพื นฐาน 

(Baseline Data) 

เป้าหมาย (Targets) 

ปี 61 ปี 62 ปี 63 ปี 64 

1. พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและ
สาธารณูปโภค 

1) จ านวนที่เพ่ิมขึ้นของการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

2) ร้อยละของจ านวนไฟฟ้าสาธารณะที่เพียงพอต่อ
ความต้องการของประชาชน 

3) ร้อยละของแหล่งน้ าเพื่อการเกษตรและเพื่อการ
อุปโภคบรโิภคไดร้ับการปรับปรุงให้ใช้การได ้

4) ประชาชนมีน้ าประปาสะอาดส าหรับอุปโภคและ
บริโภคทีเ่พียงพอ  

1) การพัฒนาเส้นทางการคมนาคมยังไม่ทั่วถึง 
2) ไฟฟ้าสาธารณะมไีม่เพียงพอและไม่ท่ัวถึง 
 
3) แหล่งน้ าตื้นเขินและมีวัชพืชปิดทางระบายน้ า 
 
4) ระบบประปาเดิมมีสภาพการใช้งานท่ียาวนาน ช ารุด
บ่อย ต้องเสียงบประมาณในการซอ่มซอมเป็นจ านวนมาก 

 40  แห่ง 
20  % 

 
60  % 

 
25  % 

8 แห่ง 
 5  % 

 
5 % 

 
  5  % 

8 แห่ง 
  5  % 

 
10  % 

 
  5  % 

8 แห่ง 
  5  % 

 
20  % 

 
   5  % 

2. การให้บริการ
สาธารณะ 

อย่างทั่วถึง 

1) ร้อยละของประชาชนในชุมชนได้รับทราบข้อมูล
ข่าวสารได้อย่างรวดเร็วและทั่วถึง 

2) ร้อยละของสื่อการเรียนการสอนท่ีเพียงพอต่อความ
ต้องการของนักเรียนระดับก่อนปฐมวัย 

3) จ านวนร้อยละของประชาชนท่ีได้ออกก าลังกาย
สม่ าเสมอ 

4) สัดส่วนของประชากรเจ็บป่วยลดลง 

5) จ านวนที่เพ่ิมขึ้นของประชาชนที่ได้รับการ
สงเคราะห์ คนชรา คนพิการ และผู้ด้วยโอกาส 

6) ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของประชาชนและเจา้หน้าท่ีของ
อปท.ได้รับการพัฒนาความรู ้

1) ช่องทางการสื่อสารยังไม่ทั่วถึง 
 
2) นักเรียนขาดสื่อการเรยีนการสอนที่จ าเป็นต่อการ
พัฒนาการศึกษาระดับก่อนปฐมวยั 
3) ประชาชนไมม่ีสถานท่ีส าหรับออกก าลังกาย 
 
4) การสาธารณสุขยังไม่ทั่วถึง 
5) การสงเคราะห์คนชรา คนพิการ และผู้ด้วยโอกาสยังไม่
ทั่วถึง 
6) ประชาชนและเจ้าหน้าท่ีขาดความรู้ความเข้าใจการ
ให้บริการสาธารณะของรัฐ 

100  % 
 

  45  % 
 

  20  % 
 

  18  % 
100  % 

 
100  % 

30  % 
 

  8  % 
 

  5  % 
 

  3  % 
10  % 
 
25  % 

25  % 
 

11  % 
 

  5  % 
 

 4  % 
20  % 

 
25  % 

25  % 
 

13  % 
 

  5  % 
 

  5  % 
30  % 

 
25% 
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จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น                                          
(Goals) 

ตัวชี วัด 

(kpls) 

ข้อมูลพื นฐาน 

(Baseline Data) 

เป้าหมาย (Targets) 

ปี 61 ปี 62 ปี 63 ปี 64 

3. การจดัระเบียบสังคมให้มีความ
มั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 

1) จ านวนคดีประทุษร้ายต่อทรัพย์สิน ชีวิต 
ร่างกาย เพศ และยาเสพติดลดลง 

1) ประชาชนยังขาดจิตส านึกในการรับผิดชอบต่อ
สังคม 

  100  % 25 % 25  % 25 % 

4. ประชาชนมีงานท า  มีรายได ้

 

1) สัดส่วนของประชาชนมีรายไดเ้พิ่มขึ้น 

 

1) ประชาชนมีรายได้ไมเ่พียงพอในการยังชีพ      30  % 3 %  5  % 

 

7 % 

5. การบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

 

1) จ านวนต้นไม้ที่เพิ่มขึ้น 

2) ร้อยละความส าเร็จของแผนการจัดการ
ขยะชุมชน 

3) ร้อยละของจ านวนภาชนะรองรับขยะมลู
ฝอยท่ีเพียงพอต่อความต้องการ 

1) ในพ้ืนท่ีมีการปลูกต้นไมย้ืนต้นน้อย 
2) ประชาชนยังมีส่วนร่วมในการจัดการขยะชุมชน
น้อย 
3) จ านวนภาชนะรองรับขยะมไีม่เพียงพอต่อความ
ต้องการ 
 

15  % 
20  % 
100% 

 

2  % 
5  % 

100% 
 

4  % 
5  % 

100% 
 

4  % 
5  % 

100% 
 

6. การอนุรักษ์ สืบทอด 
ศิลปวัฒนธรรม  ศาสนาจารีตประเพณี
และภมูิปัญญาท้องถิ่น  

1) ร้อยละของจ านวนเครือข่ายการเฝ้าระวัง
เพิ่มขึ้น 

2) ร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรมทาง
วัฒนธรรมมีความภมูิใจในความเปน็ไทย 

3) เด็กและเยาวชนได้รับการสนับสนุนด้าน
การศึกษาตามนโยบายและรัฐบาล 

1) จ านวนประชาขนขาดจิตส านึกในการมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมทางด้านวัฒนธรรม 
2) ประชาชนยังมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางวัฒนธรรม
ต่าง  ๆ น้อย 
3) การสนับสนุนด้านการศึกษายังไม่เพียงพอและ
ทั่วถึง 

60  % 
 

50  % 
 

50 % 

15  % 
 

10  % 
 

15 % 

15  % 
 

12  % 
 

15 % 

15  % 
 

14  % 
 

15 % 

7. การบริหารในระบบเชิงบูรณาการ 
เน้นการท างานโปร่งใส 

1) หน่วยงานมีความโปร่งใสในการปฏิบัติ
ตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว ้

2) ประชาชนท่ีไดร้ับบริการมีความพึงพอใจ
ในการให้บริการ 

1) การขาดจรรยาบรรณในมาตรการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบในวงราชการ 
2) การไม่ได้รับการอ านวยความสะดวกในการ
ให้บริการประชาชน 

100% 
 

  70% 
 

100% 
 
  70% 
 

100% 
 

  70% 
 

100% 
 

  70% 
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2.6  กลยุทธ์ 

การพัฒนาที่  1 การบริหารจัดการแบบบูรณาการ 
 1.1  กลยุทธ์การพัฒนาการสร้างเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาค
ส่วน  ตามหลักบริหารบ้านเมืองที่ดี 

  1.2  กลยุทธ์การพัฒนาด้านส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม 

 1.3  กลยุทธ์การพัฒนาด้านการประสานบูรณาการแผนพัฒนาท้องถิ่น  เพ่ือให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดของประชาชน 

การพัฒนาที่  2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน 
2.1  กลยุทธ์การพัฒนาด้านการก่อสร้าง ปรับปรุง และบ้ารุงรักษาถนน สะพาน ทาง
เท้า ท่อระบายน ้า 
2.2  กลยุทธ์การพัฒนาด้านก่อสร้างขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะ 
2.3  กลยุทธ์การพัฒนาด้านก่อสร้างและขยายเขตการบริการประปา 
2.4  กลยุทธ์การพัฒนาด้านการพัฒนาระบบชลประทาน แหล่งน ้าคูคลอง เพ่ือการ
อุปโภคบริโภค การเกษตรและอ่ืนๆ 
2.5  กลยุทธ์การพัฒนาด้านการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาระบบผังเมืองและการ
พัฒนาตามผังเมือง 

   การพัฒนาที่  3 การพัฒนาด้านส่งเสริมการลงทุนและการพาณิชยกรรม 
3.1  กลยุทธ์การพัฒนาด้านส่งเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการเพ่ิมผลผลิต
ทางการเกษตรอินทรีย์และการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร 

    3.2  กลยุทธ์การพัฒนาด้านส่งเสริมและเพ่ิมทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุ่มอาชีพ 
    3.3  กลยุทธ์การพัฒนาด้านสร้างความตระหนักแก่ผู้ประกอบการและผู้บริโภค 

    ๓.๔  กลยุทธ์การพัฒนาด้านการจัดการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงของชุมชน 
    ๓.๕   กลยุทธ์การพัฒนาด้านการส่งเสริมและสนับสนุนการตลาดสินค้าแปรรูป 

การพัฒนาที่ 4  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
4.1  กลยุทธ์การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่นไทย 
4.2  กลยุทธ์การพัฒนาด้านการสังคมสงเคราะห์ พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 

 4.3  กลยุทธ์การพัฒนาด้านการพัฒนาและส่งเสริมด้านสวัสดิการของชุมชน 
 ๔.4  กลยุทธ์การพัฒนาด้านการพัฒนาส่งเสริมด้านสุขภาพและอนามัย 
 ๔.5  กลยุทธ์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะที่จ าเป็น  
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การพัฒนาที่  5  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
5.1  กลยุทธ์การพัฒนาด้านการสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการ

ทรัพยากรน้ าและสิ่งแวดล้อม 
 5.2  กลยุทธ์การพัฒนาด้านการจัดระบบบ าบัดน้ าเสีย 
 ๕.๓  กลยุทธ์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและรณรงค์การก าจัดขยะมูลฝอย 
 ๕.๔  กลยุทธ์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

   การพัฒนาที่  6  การพัฒนาด้านการศึกษาและการกีฬา   
6.1  กลยุทธ์การพัฒนาด้านการพัฒนาและส่งเสริมการศึกษาก่อนวัยเรียนและภาค
บังคับ และการศึกษานอกระบบ เพ่ิมการรับรู้ข่าวสารแก่ประชาชน   

 6.2  กลยุทธ์การพัฒนาด้านการพัฒนาและสิ่งเสริมด้านกีฬาและการนันทนาการ 
 

2.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนต้าบลบ้านหินโงม 
การก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหินโงม  ก าหนดการพัฒนาที่

ครอบคลุมกิจกรรมต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหินโงม ที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา จ านวน 6 
ยุทธศาสตร์  และ  ๒4  กลยุทธ์   

 
2.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ในภาพรวมแล้วยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหินโงม  มุ่งพัฒนา  6  ด้าน ได้แก่  

ด้านการบริหารจัดการแบบบูรณาการ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การพัฒนาด้านส่งเสริมการลงทุนและการพาณิช
ยกรรม  การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว การพัฒนา
ด้านการศึกษาและกีฬา 

 
  



 

หน้า | ๔๐  
 

2.8  ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต้าบลบ้านหินโงม 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                             

การ
เสริมสร้าง
และพัฒนา
ศักยภาพทุน

มนุษย์ 

การสร้าง
ความ

เข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจ

และแข่งขัน
ได้อย่าง
ย่ังยืน 

การสร้าง
ความเป็น

ธรรมลดความ
เหลื่อมล้ าใน

สังคม 

การเติบโตที่
เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดลอ้ม

เพื่อการ
พัฒนาอย่าง

ย่ังยืน 

การเสริมสร้าง
ความมั่นคง
แห่งชาติเพือ่
การพัฒนา
ประเทศสู่
ความมั่งคั่ง
และย่ังยืน 

การบริหาร
จัดการในภาครัฐ 
การป้องกันการ
ทุจริตประพฤติมิ

ชอบและธรร
มาภิบาลใน
สังคมไทย 

การพัฒนา
โครงสร้าง

พื้นฐานและ
ระบบโลจิ

สติกส ์

การพัฒนา
วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี 
วิจัย และ
นวัตกรรม 

การพัฒนา
ภาค เมือง 
และพื้นที่
เศรษฐกิจ 

ความร่วมมอื
ระหว่าง

ประเทศเพื่อ
การพัฒนา 

ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง ยุทธศาสตร์การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน 

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
โอกาสความเสมอภาคและเท่า

เทียมกันทางสังคม 

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็น

มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการ

บริหารจัดการภาครัฐ 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ 
ฉบับท่ี 12 

ยุทธศาสตร์
กลุ่มจังหวัด 

ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกจิ  การผลิตและ
การบรกิารที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม 

 

ยกระดับการท่องเท่ียวเชิงอัตลักษณ์ในเรื่อง
ของอารยธรรม  ประวัติศาสตร์  วัฒนธรรม

และประเพณี  ของอนุภาคลุ่มน้ าโขง 

เพิ่มศักยภาพการผลิตทาง
การเกษตรและสร้าง

มูลค่าเพิ่มเพื่อการแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

การพัฒนาศักยภาพการค้าการ
ลงทุนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถใน
การแข่งขันด้วยเทคโนโลยีทันที่

ทันสมัยและเป็นสากล 

การเสริมสร้างความมั่นคง  
ความปลอดภัยในชวีิต  
ทรัพย์สินของประชาชน 

การส่งเสรมิการพัฒนา
เกษตรอุตสาหกรรม

ยกระดับมาตรฐานการผลิต
สินค้าการเกษตรปลอดภัย

และเกษตรอินทรีย์ 

การยกระดับคุณภาพชวีิตเพือ่
สร้างความเข้มแข็งให้สังคม  

มีความพรอ้มรับการ
เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกจิ 

สังคม และวัฒนธรรม 

การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิง
อนรุักษ์  การบริการ และ
การส่งเสรมิศิลปวัฒนธรรม 

ประเพณที้องถิ่น 

การจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้มเพือ่การใช้
ประโยชนอ์ย่างย่ังยืน 

ยุทธศาสตร์
อบต.บ้านหิน

โงม 

ยุทธศาสตร์การบรหิาร
จัดการแบบบูรณาการ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ส่งเสริมการลงทุนและการ

พาณิชยกรรม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคมและคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การการพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม

และการท่องเท่ียว 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การพัฒนาด้านการศึกษา

และการกีฬา   



 

หน้า | 41  
 

3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร์ 
 

ความ
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลผลิต/

โครงการ 
 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์
 

ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
หน่วยสนับสนุน 

61 62 63 64 

ย.2  ด้าน
การ
ยกระดับ
คุณภาพ
ชีวิตเพื่อ
สร้างความ
เข้มแข็งให้
สังคม  มี
ความ
พร้อมรับ
การ
เปลี่ยนแป
ลงทาง
เศรษฐกิจ 
สังคม 
และ
วัฒนธรรม 
 
 

ย.๓  ด้าน
การ
ท่องเที่ยว 
 
ย.4 ด้าน
ก า ร จั ด
การศึกษา
แ ล ะ ก า ร
เสริมสร้าง
ค ว า ม
เ ข้ ม แ ข็ ง
ของสังคม
แ ล ะ
คุ ณ ภ า พ
ชีวิตที่ด ี
 

ย.1 การ
บริหาร
จัดการ
บ้านเมือง
ที่ด ี

การบริหาร
จัดการโปร่งใส  

ประชาชนมีส่วน
ร่วม  และไดร้ับ
บริการอย่างเป็น

ธรรม 
 

1) หน่วยงานมี
ความโปร่งใสใน
การปฏิบัตติาม
เกณฑ์ที่ก าหนด
ไว ้

 

2) ประชาชนท่ี
ได้รับบริการมี

ความพึงพอใจใน
การให้บริการ 

100 % 
 
 
 
 
 

   70% 
 

100
% 
 
 
 
  
70% 
 

100
% 

 

 

 

  
70% 
 

100
% 

 
 
 

  
70% 
 

100% 
 
 
 
 
 

  70% 
 

1. การสร้างเสริมการมี
ส่วนร่วมของประชาชน
และองค์กรทุกภาคส่วน 
2. การส่งเสริมการเพิ่ม
ศักยภาพของบุคลากรและ
องค์กรให้มีขีด
ความสามารถในการ 
พัฒนา 
3. การพัฒนาและจัด
ระเบียบของชุมชนและ
สังคม 

1.การด าเนินการตาม
แนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2.โครงการส่งเสรมิการมี
ส่วนร่วมของประชาชน
ในการบริหารจัดการ 
3.โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ และสถานท่ีส าคัญ
ต่างๆ 
4.โครงการพัฒนา
บุคลากร 
5.โครงการพัฒนาและ
จัดระเบียบของชุมชน
และสังคม  

กองช่าง กองคลัง 
ส านักงาน

ปลัด 
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ความ
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จงัหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลผลิต/

โครงการ 
 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์
 

ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 63 64 

ย.๑  การ
พัฒนา
ศักยภาพ
การค้าการ
ลงทุนเพื่อ
เพิ่มขีด
ความสาม
ารถในการ
แข่งขัน
ด้วย
เทคโนโลยี
ทันที่
ทันสมัย
และเป็น
สากล 

ย.๒  ด้าน
ทรัพยากรธร
รมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 
ย.4 ด้าน
การจัด
การศึกษา
และการ
เสรมิสร้าง
ความ
เข้มแข็งของ
สังคมและ
คุณภาพชีวิต
ที่ด ี
 

ย.2 การ
พัฒนา
ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

องค์กร
ปกครอง

ส่วนท้องถิ่น
มีระบบ

สาธารณูปโ
ภค 

สาธารณูปก
ารและ

โครงสร้าง
พื้นฐานท่ีได้
มาตรฐาน

และเพียงพอ 

1) จ านวนที่เพ่ิมขึ้น
ของการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน 

2) ร้อยละของ
จ านวนไฟฟ้า
สาธารณะที่เพียงพอ
ต่อความต้องการ
ของประชาชน 

3) ร้อยละของแหล่ง
น้ าเพื่อการเกษตร
และเพื่อการอุปโภค
บริโภคไดร้ับการ
ปรับปรุงให้ใช้การได ้

4) ประชาชนมี
น้ าประปาสะอาด
ส าหรับอุปโภคและ
บริโภคทีเ่พียงพอ  

 40  แห่ง 
 
 
 
 

20  % 
 
 
 
 
 
 
 

60  % 
 
 
 
 
 
 
 

25  % 

8 แห่ง 
 
 
 
 

 5  % 
 
 
 
 
 
 
 

5 % 
 
 
 
 
 
 
 

  5  % 

8 แห่ง 
 
 
 
 

  5  % 
 
 
 
 
 
 
 

10  % 
 
 
 
 
 
 
 

  5  % 
 

8 แห่ง 
 
 
 
 

  5  % 
 
 
 
 
 
 
 

20  % 
 
 
 
 
 
 
 

   5 % 

8 แห่ง 
 
 
 
 

  5  % 
 
 
 
 
 
 
 

20  % 
 
 
 
 
 
 
 

   5 % 

1.ก่อสร้างและ
ปรับปรุงบ ารุง
ถนน  ทางเท้า ท่อ
ระบายน้ าให้
เป็นไปด้วยความ
สะดวก 
2.ก่อสร้างขยาย
เขตไฟฟ้าและ
ไฟฟ้าสาธารณะ 
3.ก่อสร้างและ
ขยายเขตการ
บริการประปา 
4.การจัดท าระบบ
ส่งน้ าเพื่อ
การเกษตร 
 

1.โครงการก่อสร้าง  ปรับปรุง  
ซ่อมแซม  ถนนลูกรัง 
2.โครงการก่อสร้าง  ปรับปรุง  
ซ่อมแซม  ถนน คสล. 
3.โครงการก่อสร้าง  ปรับปรุง  
ซ่อมแซม  รางระบายน้ าและ
คลองระบายน้ า 
4.โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง 
5.โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรง
ต่ า – สูง 
6.โครงการตดิตั้งและซ่อมแซม  
โคมไฟฟ้าสว่างสาธารณะ 
7.โครงการปรับปรุงการ
ให้บริการประปา 
8. โครงการขุดเจาะบ่อน้ า  และ
จัดหาน้ าเพื่อการอุปโภค  
บริโภค 
9.โครงการพัฒนาการบริหาร
จัดการคลองส่งน้ าเพื่อ
การเกษตร 
10.โครงการพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อ
การเกษตร 

  



 

หน้า | 43  
 

 
ความ

เช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลผลิต/

โครงการ 
 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์
 

ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 63 64 

ย.๑  การ
พัฒนา
ศักยภาพ
การค้าการ
ลงทุนฯ  
ย.2 การ
ส่งเสริม
การพัฒนา
เกษตร
อุตสาหกร
รมฯ  
 

ย.๑ การ
พัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ
ชุมชน 

ย . 3  ก า ร
พัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

ประชาชนมี
ความมั่นคง 
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิต  และ
ทรัพย์สิน 

 

สัดส่วนของ
ประชาชนมี

รายได้เพิ่มขึ้น 

    30  % 3 %  5  % 

 

7 % 7 % 1.ส่งเสรมิศักยภาพและขดี
ความสามารถในการเพิ่ม
ผลผลติทางการเกษตรอินทรีย์
และการแปรรูปสินค้าทาง
การเกษตร 
2.การส่งเสริมและเพิม่ทักษะ
อาชีพของครัวเรือนและกลุม่
อาชีพ 
3.การสร้างความตระหนักแก่
ผู้ประกอบการและผู้บริโภค 
4.การจัดการเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียงของชุมชน 
5.การส่งเสริมและสนับสนุน
การตลาดสินค้าแปรรูป 
 

1.โครงการบรหิารจดัการ
ศูนย์บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร
ประจ าต าบลบ้านหินโงม 
2.โครงการส่งเสรมิ และ
พัฒนาการเลีย้งสัตว์
เศรษฐกิจ 
3.โครงการฝึกอบรมและ
สาธิตการพัฒนาสุขภาพโค
กระบือ 
4.โครงการส่งเสรมิและ
สนับสนุนการฝึกอบรม
ทักษะอาชีพให้ราษฎร   
5. โครงการรณรงคส์ร้าง
จิตส านึกให้แก่
ผู้ประกอบการ 
 

กองส่ง
เสิรมและ
พัฒนา
อาชีพ 

ส านักงาน
ปลัด 

กองคลัง 
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ความ
เชื่อมโยง

กับ
ยุทธศาสต
ร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลผลิต/

โครงการ 
 

ค่าเป้าหมาย 

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์
 

ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 63 64 

ย.๓   การ
ยกระดับ
คุณภาพชีวิต
เพื่อสร้าง
ความ
เข้มแข็งให้
สังคมฯ 
ย.๔  การ
พัฒนาการ
ท่องเที่ยว
เชิงอนุรักษ์  
การบริการฯ 
ย.๖ การ
เสริมสร้าง
ความมั่นคง  
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตฯ 

 

ย.4 ด้านการ
จัดการศึกษา
แ ล ะ ก า ร
เ ส ริ ม ส ร้ า ง
ความเข้มแข็ง
ของสังคมและ
คุณภาพชีวิตที่
ดี 

ย.๕  ด้านการ
ส่งเสริมศิลปะ  
วัฒนธรรมและ
ขนบธรรมเนีย
มประเพณ ี

ย . 4  ก า ร
พั ฒ น า ด้ า น
คุณภาพชีวิต 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่
ดี มีสุขภาพ

พลานามัยที่ดี
ได้รับบริการ
สาธารณะ
อย่างทั่วถึง  

ปลูกจิตส านึก
การอนุรักษ ์

ศิลปวัฒนธรร
มประเพณีและ

ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

 

1) จ านวนคดี
ประทุษร้ายต่อ
ทรัพย์สิน ชีวิต 

ร่างกาย เพศ และ
ยาเสพติดลดลง 

2) ร้อยละของ
จ านวนเครือข่าย
การเฝ้าระวัง
เพิ่มขึ้น 

 

3) ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ทางวัฒนธรรมมี
ความภูมิใจในความ
เป็นไทย 

4) เด็กและเยาวชน
ได้รับการสนับสนุน
ด้านการศึกษาตาม
นโยบายและ
รัฐบาล 

 

  100 % 
 
 
 
 

60  % 
 
 
 
 
 

50  % 
 
 
 
 
 

50 % 

25 % 
 
 
 
 

15  % 
 
 
 
 
 

10  % 
 
 
 
 
 

15 % 

25  % 
 
 
 
 

15  % 
 
 
 
 
 

12  % 
 
 
 
 
 

15 % 

25 % 
 
 
 
 

15  % 
 
 
 
 
 

14  % 
 
 
 
 
 

15 % 

25 % 
 
 
 
 

15  % 
 
 
 
 
 

14  % 
 
 
 
 
 

15 % 

1.การพัฒนาด้าน
คุณธรรม จริยธรรมและ
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่นไทย 
2.การพัฒนาด้านการ
พัฒนาและส่งเสริม
การศึกษา 
3.การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมด้านสุขภาพและ
อนามัย 
4.การพัฒนาด้านการการ
พัฒนาและส่งเสริมด้าน
สวัสดิการของชุมชน 
5.การพัฒนาด้านการการ
พัฒนาและสิ่งเสริมด้าน
กีฬาและการนันทนาการ 
6. การพัฒนาดา้นการ
การบริการสาธารณะที่
จ าเป็น 

1.โครงการพัฒนา  ส่งเสริมสนับสนุนวัน
ส าคัญและประเพณีท้องถิ่น 
2.โครงการวัฒนธรรมไทยสายใยชุมชน 
3.โครงการพัฒนาด้านคุณธรรม  
จริยธรรม 
4.โครงการส่งเสริมและสนับสนุนด้าน
การศึกษา 
5.โครงการก่อสร้าง / ปรับปรุง / 
ซ่อมแซมอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
6.โครงการปรับปรงภูมิทัศน์ภายใน
สถานศึกษา 
7.โครงการจัดหาวัสดุ  ครุภัณฑ์  อุปกรณ์   
สื่อการเรียนการสอนส าหรับศูนยพ์ัฒนา
เด็กเล็ก 
8.โครงการส่งเสริม  และให้บริการด้าน
สุขภาพอนามัย 
9.โครงการรณรงค์ป้องกันควบคุม
โรคติดต่อจากสัตว ์
10.โครงการส่งเสริมการอยู่ร่วมกัน   และ
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
11.โครงการบริหารจัดการคุณภาพชีวิต 
12.โครงการจัดการแข่งขันกีฬาและ
ส่งเสริม / สนับสนุนกิจกรรมเกี่ยวกับเดก็
และเยาวชน 
13.โครงการแก้ไขปัญหาสังคม  และความ
เดือดร้อนของประชาชน 

กอง
การศึกษา 

กองส่งเสริม
และพัฒนา

อาชีพ 

กองคลัง 

ส านักปลัด 
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ความ

เช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลผลิต/

โครงการ 
 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ ์
 

ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 63 64 

ย.๕  การ
จัดการ
ทรัพยากร
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดล้อ
มเพื่อการ
ใช้
ประโยชน์
อย่าง
ยั่งยืน 

 

ย .๒   ด้ า น
ทรัพยากรธร
รมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ย . 5  ก า ร
พัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อม 

ประชาชน
ร่วมอนุรักษ์  
และใช้
ทรัพยากร
อย่างคุม้ค่า  
และยั่งยืน 

1) จ านวนต้นไม้
ที่เพ่ิมขึ้น 

2) ร้อยละ
ความส าเร็จของ
แผนการจดัการ
ขยะชุมชน 

3) ร้อยละของ
จ านวนภาชนะ
รองรับขยะมลู
ฝอยท่ีเพียงพอ
ต่อความ
ต้องการ 

15  % 
 
 

20  % 
 
 
 

100% 
 

2  % 
 
 

5  % 
 
 
 

100% 
 

4  % 
 
 

5  % 
 
 
 

100% 
 

4  % 
 
 

5  % 
 
 
 

100% 
 

4  % 
 
 

5  % 
 
 
 

100% 
 

1.การพัฒนาด้านการสร้าง
จิตส านึกและความ
ตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรน้ าและ
สิ่งแวดล้อม 
2.การจัดระบบบ าบัดน้ า
เสีย 
3.การบริหารจัดการและ
รณรงค์การก าจดัขยะมลู
ฝอย 
4.การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

1.โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
2.การบริหารจัดการ
และบ าบดัน้ าเสีย 
3.โครงการบรหิาร
จัดการก าจดัขยะมูล
ฝอย 
 

ส านักงาน
ปลัด 

กองคลัง 

กองช่าง 
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3.  การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท้ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่นในปัจจุบัน เป็นการประเมินโดย
วิเคราะห์ถึงโอกาส  และภาวะคุกคามหรือข้อจ ากัด อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาด้านๆ 
ของท้องถิ่น รวมทั้งการวิเคราะห์จุดแข็ง  จุดอ่อนของท้องถิ่น  อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในของท้องถิ่น  ซึ่ง
ทั้งหมดเป็นการประเมินสถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบันโดยเป็นการตอบค าถามว่า  “ปัจจุบันท้องถิ่นมีสถานภาพ
การพัฒนาอยู่จุดไหน” ส าหรับใช้เป็นประโยชน์ในการก าหนดการด าเนินงานในอนาคตต่อไป  ทั้งนี้โดยใช้เทคนิค 
SWOT analysis การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน ได้แก่จุดแข็ง (Strength – S) จุดอ่อน (Weak – W) และปัจจัย
ภายนอกได้แก่โอกาส(Opportunity – O) และอุปสรรค ( Threat – T) เป็นเครื่องมือ 

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพ     
เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตขององค์การ 

บริหารส่วนต าบลบ้านหินโงม  โดยใช้เทคนิค SWOT analysis  มีดังนี ้
จุดแข็ง  (Strengths: S) 

1. พ้ืนที่การปกครองในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหินโงม ไม่กว้าง เขตการรับผิดชอบไม่
มากท าให้ง่ายแก่การบริหาร 

2. ราษฎรในชุมชนไม่หนาแน่นส่วนมากเป็นคนในพ้ืนที่สะดวกในการติดต่อประสานงานในการท า
โครงการ  และกิจกรรม 

  3.  การเมืองในพ้ืนที่มีความขัดแย้งน้อย  ประชาชนส่วนมากอยู่กันแบบเครือญาติ 
  4.  ชุมชนมีวัฒนธรรม ประเพณี  วิถีชีวิต  และภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเป็นเอกลักษณ์ของตนเอง 
  5.  พ้ืนที่ต าบลบ้านหินโงมเป็นที่ราบลุ่มเหมาะที่จะท าการเกษตร ท านา ท าสวน และเลี้ยงสัตว์ 
  6.  องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหินโงมเป็นองค์กรขนาดกลาง เจ้าหน้าที่ไม่มากและ 
                        เป็นคนในพ้ืนที่รู้สภาพแวดล้อมในท้องถิ่นเป็นอย่างดี 

จุดอ่อน  (Weaknesses:  W) 
  1.  องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหินโงมเป็นองค์กรขนาดกลาง  รายได้น้อยงบประมาณมีจ ากัด 
  2.  พนักงานและเจ้าหน้าที่มีน้อยไม่เพียงพอกับปริมาณงาน และภาระหน้าที่ที่รับผิดชอบ 
  3.  สภาพพ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่ม  น้ าท่วมถึงในฤดูฝน  และขาดแคลนน้ าในหน้าแล้ง 
  4.  บุคลากรบางส่วนยังขาดความรู้ ความเข้าใจ ในกฎระเบียบ และข้อปฏิบัติต่างๆ 
  5.  เครื่องมือ  และอุปกรณ์ ไม่เพียงพอกับเจ้าหน้าที่ท าให้การปฏิบัติงานล่าช้า  

โอกาส   (Opportunities:  O) 
1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ให้การสนับสนุนการด าเนินงานของท้องถิ่น 

ไม่ว่าจะเป็นการพัฒนาด้านเศรษฐกิจท้องถิ่นระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการเป็นต้น 
2. พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ.2542 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่  ในการจัดระบบ
บริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น โดยที่หน่วยงานราชการส่วนกลาง
และส่วนภูมิภาคส่งเสริมและสนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

3.   รัฐบาลมีนโยบายสนับสนุนการกระจายอ านาจการบริหารให้ท้องถิ่นด าเนินการเอง ตามที่
กฎหมาย   และระเบียบก าหนด  
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4.   รัฐบาลสนับสนุนให้แต่ละท้องถิ่นมีบทบาทในการอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู  เผยแพร่  และถ่ายทอด
วัฒนธรรม   ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่นมากข้ึน 
5.   พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542  สนับสนุนให้มีการจัดการศึกษา ที่

สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นอย่างเท่าเทียมและท่ัวถึง 
6. รัฐบาลมีนโยบายและให้ความส าคัญในการป้องกันและแก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
7. รัฐบาลมีนโยบายส่งเสริมและสนับสนุน “ โครงการเศรษฐกิจพอเพียง ”  ตามแนวพระราช

ด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ฯ 
8. รัฐบาลมีนโยบายให้ความส าคัญกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

 
ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจ้ากัด  ( Threats :  T ) 

1. สภาวะการทางเศรษฐกิจในระดับประเทศในระดับภูมิภาคส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
2. สภาวะการทางการเมืองส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
3. การเปลี่ยนรัฐบาลท าให้นโยบายเปลี่ยนแปลง  และไม่ต่อเนื่อง 
4. ชุมชนและประชาชนขาดการร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น 
5. ความทันสมัยและกระแสวัฒนธรรมต่างชาติ  ท าให้ประชาชนในท้องถิ่นลืมรากฐาน 

ทางวัฒนธรรมที่มีอยู่  และหันไปนิยมวัฒนธรรมการบริโภค  และการแต่งกายมากข้ึน 
 

3.2  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
๓.๒.๑  ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา 

  การวิเคราะห์ปัญหา  และความต้องการของประชาชน 
1)  ปัญหาด้านเศรษฐกิจ 

1.1 ราษฎรไม่มีอาชีพเสริม 
1.2 ราษฎรขาดท่ีท ากินในการเกษตร 
1.3ราษฎรขาดเงินทุนในการประกอบอาชีพ 
1.4ราษฎรไม่มีการปลูกพืชผักสวนครัวไว้กินเอง 
1.5ราษฎรไม่มีการรวมกลุ่ม 

2)  ปัญหาด้านสังคม 
         2.1  ด้านครอบครัวและชุมชน 
     2.1.1  ไม่มีระบบการเรียนรู้และการรวมกลุ่มอย่างถาวร 

2.1.2  เด็กก่อนวัยเรียนได้รับการดูแลไม่เหมาะสมกับวัย 
2.1.3  คนในชุมชนขาดการมีส่วนร่วมในกิจกรรมส่วนรวม 
2.1.4  การป้องกันโรคติดต่อในท้องถิ่นไม่ดีเท่าที่ควร 
2.1.5  ไม่มีแหล่งเรียนรู้ข้อมูลข่าวสารที่เป็นสาธารณะ 

2.2   ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
2.2.1  ความปลอดภัยในชีวิต  และทรัพย์สินยังไม่เพียงพอ 

2.3  ด้านกีฬาและนันทนาการ   
2.3.1 ขาดผู้น าด้านการกีฬาในชุมชน  กิจกรรมไม่ต่อเนื่อง 
2.3.2 ชุมชนมีสถานที่ออกก าลังกาย  และท่ีพักผ่อนไม่เพียงพอ 
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2.4  ด้านยาเสพติด 
2.4.1 การให้ความรู้แก่ชุมชนในเรื่องเกี่ยวกับปัญหายาเสพติดไม่ทั่วถึง 
2.4.2 ยาเสพติดแพร่ระบาด 

3) ปัญหาด้านโครงสร้างพื นฐาน 
         3.1  ด้านคมนาคม 

3.1.1  การเดินทางถนนบางสายไม่สะดวก  เนื่องจากเป็นถนนลูกรัง 
3.2 ด้านสาธารณูปโภค 

3.2.1  ระบบประปาขาดคุณภาพ 
3.2.2  ไฟฟ้าสาธารณะไม่เพียงพอ 

4)  ปัญหาด้านแหล่งน ้า     
      4.1  แหล่งน้ าส าหรับอุปโภคและบริโภค 

4.1.1 ขาดแคลนน้ าส าหรับอุปโภคบริโภคในฤดูแล้ง 
4.1.2 ราษฎรไม่มีภาชนะเก็บน้ าไว้ใช้ในฤดูแล้ง 
4.1.3 ราษฎรขาดระบบประปาที่ดีในหมู่บ้าน 
4.1.4 ราษฎรขาดระบบชลประทานที่ดี 
4.1.5 ไม่มีทางระบายน้ า  และแหล่งเก็บกักน้ าธรรมชาติ 
4.1.6 ไม่มีคูระบายน้ า  และท านบกั้นน้ า 
4.1.7  คู คลอง ขาดการปรับปรุงดูแล 

     4.2  แหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร 
4.2.1 ไม่สามารถใชป้ระโยชน์จากแหล่งน้ าที่มีอยู่อย่างเต็มที่ 
4.2.2 แหล่งน้ าธรรมชาติตื้นเขิน 
4.2.3 แหล่งน้ ามีไม่เพียงพอ 

5)  ปัญหาด้านสาธารณสุข 
      5.1 ป้องกันโรคระบาด  โรคติดต่อ 

5.1.1 การแพร่ระบาดของโรคติดต่อ 
    5.1.2 ขาดความรู้ในเรื่องสุขภาพอนามัยการป้องกัน  และการส่งเสริม
สุขภาพ 

6) ปัญหาด้านการเมืองการบริหาร 
       6.1 ด้านการเมือง  การปกครอง 

6.1.1 ขาดกระบวนการเรียนรู้ทางการเมือง 
 6.1.2  ประชาชนไม่เข้าใจการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยที่

ถูกต้อง 
   6.2  ด้านการเมือง - การบริหาร 

6.2.1 บุคลากรมไีม่เพียงพอในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
6.2.2 งบประมาณในการบริหารจัดการมีจ ากัด 

7)  ปัญหาด้านการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
       7.1  ด้านการศึกษา 

7.1.1 การส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาไม่เพียงพอ 
7.1.2 ขาดเงินทุน  และโอกาสในการศึกษาต่อ 
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7.1.3 สถานศึกษาไม่ได้มาตรฐานเมื่อเทียบกับสถานศึกษาในชุมชน

เมือง 
7.1.4 เด็กก่อนวัยเรียน  ไม่ได้รับการดูแลอย่างเหมาะสม 
7.1.5 ประชาชนให้ความส าคัญกับการศึกษาน้อย 

      7.2  ด้านศาสนา  และวัฒนธรรม 
7.2.1  ขาดการรณรงค์ฟ้ืนฟู  และอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี 
7.2.3  ขาดการส่งเสริม  และสนับสนุนการจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรม

ประเพณ ี
8)  ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม 

8.1  ด้านแหล่งน้ าธรรมชาติ 
8.1.1 ขาดงบประมาณในการพัฒนา 
8.1.2 ขาดการมีส่วนร่วมในการปลูกต้นไม้ตามถนนริมแม่น้ าล าคลอง 

ตลอดจนการดูแลสถานที่สาธารณะ 
 
 
 


